Zatacznik do Uchwaty Nr 53/2022 Zarzadu
Nadwislanskiego Banku Spotdzielczego

w Solcu-Zdroju z dnia 21.04.2022 r.

Zatacznik do Uchwaty Nr 18/2022 Rady
Nadzorczej Nadwislanskiego Banku Spoétdzielczego
w Solcu-Zdroju z dnia 22.04.2022 r.

Ujawnienie informacji
dotyczacych ryzyka, funduszy wlasnych, wymogow kapitatowych,
polityki w zakresie wynagrodzen i innych informacji ujawnianych
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013, cze$¢ 6sma, z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
wWymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych 1 firm
inwestycyjnych.
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Wprowadzenie

1. Bank, zgodnie z wymogami okreslonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. z p6zniejszymi
zmianami, w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych 1 firm
inwestycyjnych (zwanego dalej ,Rozporzadzeniem”) w czgSci Osmej oraz
Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 2021/637 z dnia 15 marca 2021,
dokonuje ujawnienia informacji o charakterze jakosciowym i ilo§ciowym dotyczacych
profilu ryzyka Banku, funduszy wiasnych, wymogow kapitatowych, polityki w
zakresie wynagrodzen oraz innych informacji, w dokumencie zwanym dalej
,Ujawnieniem” wedtug stanu na
31 grudnia 2021 r.

2. Bank w zakresie ujawnianych informacji:

1) stosuje pomini¢cie informacji uznanych za nieistotne - informacje nieistotne to
w opinii Banku informacje, ktérych pomini¢cie lub nieprawidlowe ujawnienie nie
powinno zmieni¢ lub wptyna¢ na oceng lub decyzje uzytkownika opierajacego si¢
na tych informacjach przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych,

2) stosuje pominigcia informacji uznanych za zastrzezone lub poufne - Bank uznaje
informacje za zastrzezone, jezeli ich podanie do wiadomos$ci publicznej w opinii
Banku ostabitoby jego pozycje konkurencyjng. Bank uznaje informacje za poufne,
jesli Bank zobowigzat si¢ wobec klienta lub innego kontrahenta do zachowania
poufnosci.

3. Bank informuje, ze niniejszy dokument nie obejmuje catego zakresu informacji,
ktorych ujawnienie wymagane jest Rozporzadzeniem.

Brakujace informacje zawiera:

1) Sprawozdanie finansowe Banku za 2021 rok.

2) Sprawozdanie z dziatalnosci Nadwislanskiego Banku Spoétdzielczego w Solcu-

Zdroju za 2021 rok.

Dokumenty te sg dostgpne: w X wydziale gospodarczym KRS, w Centrali Banku

w Solcu-Zdroju ul. 1 Maja 6.

4. Niniejszy dokument dostepny jest w Centrali Banku w Solcu-Zdroju, ul. 1 Maja 6 oraz
na stronie internetowej www.nbsbank.pl.

5. Wszelkie dane liczbowe zostaly wyrazone w tysigcach zlotych.

6. Pelna nazwa Banku Nadwislanski Bank Spotdzielczy w Solcu-Zdroju

KRS 0000121524

REGON 000497420

NIP 6551006705

Kraj siedziby Rzeczpospolita Polska

Siedziba Solec-Zdroj

Adres 28-131 Solec-Zdroj ul. 1-go Maja 6
Telefon (41) 37760 16

Faks (41) 377 60 16 wew. 30


http://www.nbsbank.pl/

7. W 2021 roku Nadwislanski Bank Spotdzielczy w Solcu-Zdroju prowadzit dziatalnos¢
w ramach nastgpujacej struktury organizacyjne;j:

Centralg 28-131 Solec-Zdroj, ul. 1 Maja 6,

Oddziat 28-131 Solec-Zdroj, ul. 1 Maja 6,

Oddziat 28-100 Busko-Zdroj, ul. Wojska Polskiego 2,

Oddziat 25-311 Kielce, ul. Leonarda 1,

Oddziat 31-566 Krakow, ul. Bajeczna 2B/4,

Oddziat 32-130 Koszyce, ul. E Lokietkowny 12,

Oddziat 27-660 Koprzywnica, ul. Rynek 15,

Oddziat 27-640 Klimontow, ul. Dr. J. Zysmana 2,

Oddziat 28-232 Lubnice, Lubnice 76,

Oddziat 28-221 Osiek, ul. Rynek 1,

Oddziat 28-133 Pacanow, ul. Biechowska 2,

Oddziat 33-100 Tarnéw, ul. Targowa 10,

Filia 28-100 Busko-Zdroéj, ul. Ko$ciuszki 28,

Filia 31-861 Krakow, o$. Niepodlegtosci 3A/4D,

Filia 28-200 Staszow, ul. Rynek 9,

Filia 28-230 Potaniec, ul. Czarnieckiego 8A,

Punkt kasowy 27-660 Koprzywnica, ul. 11 Listopada 88

Punkt kasowy 32-130 Nowe Brzesko, ul. Partyzantow 4.

8. Bank Stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci.

9. Bank nie posiada jednostek zaleznych 1 nie podlega konsolidacji dla celow
ksiggowych ani konsolidacji ostrozno$ciowej. Majac to na uwadze dane zawarte w
niniejszym dokumencie sporzadzone sg na podstawie danych jednostkowych.
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Tabela EU OV1 - Przeglad tgcznych kwot ekspozycji na ryzyko

Eaczne kwoty ekspozycji na ryzyko

Laczne wymogi w
zakresie funduszy

wilasnych
a b c
31.12.2021 31.12.2020 31.12.2021
1 II({(})rrzlzrrl;(l)1 ek;faiytowe (z wylaczeniem ryzyka kredytowego 189 047 175 813 15124
2 W tym metoda standardowa 189 047 175 813 15124
3 W tym podstawowa metoda IRB (F-IRB) 0 0 0
4 W tym metoda klasyfikacji 0 0 0
EU-4a n\i\; tt(})fér}ll :r\l;tir;rlrilae?}t,};}lfiiﬁlowe wedlug uproszczonej 0 0 0
5 W tym zaawansowana metoda IRB (A-IRB) 0 0 0
6 Ryzyko kredytowe kontrahenta - CCR 0 0 0
7 W tym metoda standardowa 0 0 0
8 W tym metoda modeli wewnetrznych (IMM) 0 0 0
EU-8a | W tym ekspozycje wobec kontrahenta centralnego 0 0 0
EU-8b | W tym korekta wyceny kredytowej - CVA 0 0 0
9 W tym pozostate CCR 0 0 0
10 Nie dotyczy 0 0 0
11 Nie dotyczy 0 0 0
12 Nie dotyczy 0 0 0
13 Nie dotyczy 0 0 0
14 Nie dotyczy 0 0 0
15 Ryzyko rozliczenia 0 0 0
16 Ekspozycje sekurytyzacyjne w portfelu bankowym (po 0 0 0
zastosowaniu pulapu)
17 W tym metoda SEC-IRBA 0 0 0
18 W tym SEC-ERBA (w tym IAA) 0 0 0
19 W tym metoda SEC-SA 0 0 0
EU-19a |W tym 1250 % RW/odliczenie 0 0 0
20 Ryzyko pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen towaré6w 0 0 0
(ryzyko rynkowe)
21 W tym metoda standardowa 0 0
22 W tym metoda modeli wewnetrznych 0 0 0
EU-22a |Duze ekspozycje 0 0 0
23 Ryzyko operacyjne 24197 24 675 1936
EU-23a | W tym metoda wskaznika bazowego 24197 24 675 1936
EU-23b | W tym metoda standardowa 0 0 0
EU-23¢ |W tym metoda zaawansowanego pomiaru 0 0 0
o Kwoty ponizej progéw odliczeri 0 0 0
(podlegajace wadze ryzyka réwnej 250 %)
25 Nie dotyczy 0 0 0
26 Nie dotyczy 0 0 0
27 Nie dotyczy 0 0 0
28 Nie dotyczy 0 0 0
29 Ogolem 213 244 200 488 17 060




Tabela EU KM1 - Najwazniejsze wskazniki

a b c d e
2021.12.31{2021.09.30 {2021.06.30 {2021.03.31 {2020.12.31
Dostepne fundusze wlasne (kwoty)
1 |Kapital podstawowy Tier I 36 214 36 217 36 211 34 654 34 676
2 |Kapital TierI 26214 36 217 36211 34 654 34 676
3 |Laczny kapital 36214 36 217 36211 34 654 34676
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 |Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 213 244 211 909 212310 206 304 200 488
Wspolczynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty
ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspélczynnik kapitalu podstawowego Tier I (%) 16,98 % 17,09 % 17,06 % 16,80 % 17,30 %
6 | Wspotczynnik kapitatu Tier I (%) 16,98 % 17,09 % 17,06 % 16,80 % 17,30 %
7 Laczny wspoéltczynnik kapitalowy (%) 16,98 % 17,09 % 17,06 % 16,80 % 17,30 %
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w
celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko
nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji
wazonej ryzykiem)
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w
EU-7a [celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej| 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
dzwigni (%)
EU-7b W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier I (punkty 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
rocentowe)
EU-7c | W tym: obejmujace kapitat Tier I (punkty procentowe) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
EU-7d | Laczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 %
Wymog polaczonego bufora i aczne wymogi
kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej
ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50 % 2,50 % 2,50 % 2,50 % 2,50 %
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka
EU-8a n.lakroos.t'roznoscmwego ll{b ry.zyka,systemowego 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
zidentyfikowanego na poziomie panistwa
cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
10 (lj;;for globalnych instytucji o znaczeniu systemowym 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
EU-10a| Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
11 Wymég potaczonego bufora (%) 2,50 % 2,50 % 2,50 % 2,50 % 2,50 %
EU-11a| Laczne wymogi kapitalowe (%) 10,50 % 10,50 % 10,50 % 10,50 % 10,50 %
Kapitat podstawowy Tier I dostepny po spelnieniu
12 [ftacznych wymogoéw w zakresie funduszy wlasnych 19154 19 265 19 226 18 150 18 637
SREP (%)
Wskaznik dzwigni
13 |Miara ekspozycji catkowitej 580 524 547175 537329 526 862 519 158
14 | Wskaznik dzwigni (%) 6,24 % 6,62 % 6,74 % 6,58 % 6,72 %
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w
celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni
finansowej (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w
EU-14a|celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dZzwigni 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
finansowej (%)
EU-14b W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier I (punkty 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
[procentowe)




Laczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%)
EU-14c 3,00 % 3,00 % 3,00 % 3,00 % 3,00 %
Bufor wskaznika dzwigni i taczny wymog w zakresie
wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji
calkowitej)
EU-14d| Wymoég w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
EU-14e| Laczny wymég w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00 % 3,00 % 3,00 % 3,00 % 3,00 %
Wskaznik pokrycia wyplywoéw netto
15 | /Aktywa plynne wysokiej jakosc (HQLA) og6lem 218746 | 189549 | 160169 | 136865 | 122251
(warto$¢ wazona - $rednia)
EU-16a xggzwy srodkow pienieznych - Catkowita wartos¢ 109 235 95 738 93 236 90 998 89186
EU-16b WPiywy srodkéw pienieznych - Catkowita wartosé 5280 9691 15117 17 680 14539
wazona
16 Wyplywy srodkéw pienieznych netto ogétem (wartosé 103 954 86 047 78119 73318 74 647
skorygowana)
17 | Wskaznik pokrycia wyplywéw netto (%) 210 % 220 % 205 % 187 % 164 %
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 | Dostepne stabilne finansowanie ogélem 405 079 382245 378 254
19 | Wymagane stabilne finansowanie ogélem 249 889 243 318 199776
20 | Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 162 % 157 % 189 %

Tabela EU OVC - Informacje ICAAP

Podstawowym celem strategicznym w zakresie adekwatnos$ci kapitalowej jest budowa
odpowiednich funduszy wtasnych, zapewniajacych bezpieczenstwo zgromadzonych
depozytow, przy osigganiu planowanego poziomu rentownosci prowadzonej dziatalnosci.
Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie adekwatnos$cig kapitalowa, obejmujacym
kierunki dziatan:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

Zwigkszenie wysokosci funduszy wlasnych poprzez akumulacje wypracowanego
zysku, pozwalajacych na pokrycie wymogu kapitalowego z tytulu ryzyk
wystepujacych w dziatalnosci Banku oraz buforow kapitatlowych z uwzglednieniem
okresow przejsciowych,

Zapewnienie odpowiedniego poziomu kapitatéw TIER 11 TIER I,

Utrzymanie poziomu adekwatno$ci kapitalowej pozwalajacego na zapewnienie
obstugi klientoéw Banku, poprzez uzyskanie silnej pozycji na terenie dziatania Banku,
Utrzymanie kapitatu na poziomie adekwatnym do skali dzialania oraz profilu ryzyka
Banku,

Utrzymanie poziomu funduszy wlasnych pozwalajacych na uzyskanie tacznego
wspolczynnika kapitalowego na poziomie co najmniej 13,5 %,

Odpowiednie ksztattowanie struktury bilansu Banku w celu utrzymania planowanego
poziomu wymogow kapitalowych, dostosowanych do wymagan Rozporzadzenia
CRR.

W ramach oceny adekwatno$ci kapitatowej Bank podejmuje dziatania majgce na celu
skorelowanie poziomu ponoszonego ryzyka do posiadanych kapitatow wilasnych,
bedacych zrédlem pokrycia ewentualnych strat.




Zarzadzanie adekwatno$cig kapitatlowa, podobnie jak zarzadzanie poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka odbywa si¢ zgodnie z regulacjami zardwno unijnymi jak i krajowymi
o charakterze nadzorczym oraz wlasnymi, wewnetrznymi regulacjami.

Bank stosuje nastepujace zasady wyznaczania wymogow kapitatowych :

- w zakresie ryzyka kredytowego - Bank stosuje metode standardowsg wyliczania
wymogoéw kapitatowych zgodnie z Rozporzadzeniem CRR. Bank stosujac metode
standardowa, zalicza do jednej z 16 klas, ktorym przypisane s3 odpowiednie wagi ryzyka.
Bank przy ustalaniu wag ryzyka ekspozycji kredytowych nie stosuje ocen wiarygodnoS$ci
kredytowej opracowanych przez zewnetrzne instytucje oceny wiarygodnosci kredytowe;j
ani tez ocen wiarygodnosci kredytowej opracowanych przez agencje kredytow
eksportowych.

- w zakresie ryzyka operacyjnego Bank stosuje metod¢ wskaznika bazowego,
okreslonego w Rozporzadzeniu CRR. Wskaznik stanowi pomnozong przez 15 % $rednia
za okres z trzech lat obrotowych, biezacego oraz dwoch poprzednich.

- w zakresie ryzyka rynkowego Bank wyznacza wymog kapitalowy z tytulu ryzyka
walutowego metoda podstawowa zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 351 CRR.
Wymog kapitalowy stanowi 8% pozycji walutowej catkowitej, jezeli przewyzsza ona 2%
funduszy wlasnych Banku lub stanowi 0, jezeli nie przewyzsza 2% funduszy wtasnych.
Pozostate metody wyznaczania wymogow na pozostate rodzaje ryzyka uznane przez Bank
za istotne, okre$lone sg Instrukcji szacowania kapitalu wewnetrznego oraz oceny
adekwatnosci kapitatowej w Nadwislanskim Banku Spotdzielczym w Solcu-Zdroju.

Tabela EU OVA - Metoda zarzadzania ryzykiem instytucji

a) Art. 435 ust. 1 lit. f) CRR - Ujawnienie zwigztego oS$wiadczenia o ryzyku
zatwierdzonego przez organ zarzadzajacy.

Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust 1. lit f. w ktérej oméwiono og6lny profil
ryzyka Banku zwiazany ze strategia dziatalnosci, zawierajaca kluczowe wskazniki i dane
liczbowe dotyczace ryzyka zawarta jest w informacji dodatkowej do sprawozdania
finansowego za 2021 rok.

Zarzad oswiadcza, ze zawarty w wyze] wymienionych dokumentach opis profilu ryzyka
Banku wraz z kluczowymi wskaznikami i danymi liczbowymi przedstawia calosciowy
obraz zarzadzania ryzkiem w Banku. Ponad to Zarzad Banku o$wiadcza, ze wedlug jego
najlepszej wiedzy, informacje zawarte w dokumencie wg stanu na 31 grudnia 2021 r. sg
zgodne ze stanem faktycznym. Stosowane systemy zarzadzania ryzykiem, sg odpowiednie
z punktu widzenia profilu dziatalnoéci i strategii dziatania Nadwislanskiego Banku
Spotdzielczego

w Solcu-Zdroju. Bank prowadzi swa dziatalno$§¢ samodzielnie prezentujac wytacznie
jednostkowe sprawozdanie finansowe.

b) Art. 435 ust. 1 lit. b) CRR - Informacje na temat struktury zarzadzania ryzykiem dla
kazdego rodzaju ryzyka.



W Banku funkcjonuje zorganizowany proces zarzadzania ryzykiem, w ktorym uczestniczg
organy Banku, wyznaczone komorki organizacyjne oraz pracownicy.

W procesie Zarzadzania ryzykiem, strategiczne cele okresla Rada Nadzorcza, ktéra ocenia
skutecznos¢ dziatania Zarzadu Banku, majacych na celu zapewnienie efektywnos$ci
procesu zarzadzania ryzykiem.

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych
zagrozeniach, poszukiwania form obrony przed zagrozeniami 1 dostosowywania
dziatalnosci do zmieniajacych si¢ warunkéw  zewnetrznych.  Ostrozno$ciowe
podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie racjonalnej réwnowagi pomig¢dzy
prowadzeniem dzialalno$ci przychodowe;j i kontrolowaniem ryzyka.

W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestniczg nastepujace organy, jednostki i
komorki organizacyjne:
1. Rada Nadzorcza,
Zarzad,
Prezes Zarzadu,
Komitet Zarzadzania Ryzykami,
Komitet Kredytowy,
Stanowisko Zarzadzania Ryzykami,
Wydzial Monitoringu, Analiz i Wierzytelno$ci Trudnych,
Stanowisko kontroli wewngtrznej 1 zgodnosci,

©oNe A LODN

Audyt wewnetrzny (realizowany przez Spoétdzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS),
10. Pozostali pracownicy Banku.

Do podstawowych zadan poszczegdlnych podmiotow systemu zarzadzania ryzykiem

nalezy:

1. Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zalozen Strategii w
odniesieniu do zasad zarzadzania ryzykiem oraz alokacji kapitatu na pokrycie
istotnych rodzajow ryzyka w Banku. W tym celu Zarzad Banku okresowo przedktada
Radzie Nadzorczej syntetyczng informacj¢ na temat skali 1 rodzajow ryzyka, na ktore
narazony jest Bank, prawdopodobienstwa jego wystgpowania, skutkow i metod
zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad
kontrolg systemu zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatno$¢ i skutecznos$¢.
Rada Banku zatwierdza dokumenty strategiczne 1 polityki w obszarze zarzadzania
ryzykiem, a w tym takze poziom (profil) ryzyka Banku jak rowniez apetyt/tolerancje
na ryzyko zawarte w tych politykach, Strategii dziatania oraz w planie ekonomiczno-
finansowym.

2. Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania
poszczegolnymi rodzajami ryzyka, w tym =za zorganizowanie, wdrozenie i
funkcjonowanie systemu zarzadzania ryzykiem. Zarzad banku zapewnia, Ze system
zarzadzania ryzykiem jest skuteczny — to znaczy, ze proces zarzadzania tym ryzykiem
jest realizowany w sposob poprawny na kazdym etapie, tj. etapach: identyfikacji,
oceny, przeciwdzialania, kontroli monitorowania 1 raportowania. Dokonuje
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regularnych przegladow strategii 1 polityk zarzadzania ryzykiem i systemu zarzgdzania
ryzykiem, w tym =zasad zarzadzania tym ryzykiem, zgodnie z odpowiednimi
regulacjami wewngtrznymi. W przypadkach, gdy zajdzie taka potrzeba — Zarzad
powoduje weryfikacj¢ i1 aktualizacj¢ strategii zarzadzania ryzykiem i polityk lub
systemu zarzadzania ryzykiem. Instrukcje i procedury zarzadzania ryzykiem obejmujg
pelny zakres dziatalnos$ci Banku.

Prezes Zarzadu nadzoruje zarzadzanie ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku,
odpowiada za dostarczanie Radzie Nadzorczej 1 Zarzadowi rzetelnych sprawozdan w
zakresie zarzgdzania ryzykiem istotnym.

Komitet Zarzadzania Ryzykami inicjuje i koordynuje dzialania w zakresie
identyfikacji, pomiaru, limitowania, monitorowania i raportowania ryzyka oraz
opiniuje regulacje wewngtrzne Banku pod katem poszczegodlnych rodzajow ryzyka.
Opiniuje podejmowanie dzialan, zmierzajacych do utrzymania ryzyka na
akceptowalnym poziomie. Sktad i szczegdtowe zadania Komitetu okresla ,,Regulamin
dzialania Komitetu Zarzadzania Ryzykami”.

Komitet Kredytowy uczestniczy w procesie opiniowania transakcji kredytowych oraz
ich klasyfikacji pod katem ryzyka ponoszonego przez Bank. Skitad i szczegdétowe
zadania Komitetu okres$la ,,Regulamin dzialania Komitetu Kredytowego”

Stanowisko Zarzadzania Ryzykami monitoruje realizacj¢ wyznaczonych celow i
zadan strategicznych, proceséw tworzenia zysku oraz przedstawia i monitoruje
pozycje Banku w zakresie bezpieczenstwa finansowego i operacyjnego. Podstawowe
zadania Stanowiska to gromadzenie, przetwarzanie, pomiar i raportowanie
odpowiednim organom i komoérkom Banku, informacji dotyczacych podejmowanego
przez Bank ryzyka oraz opracowywanie regulacji wewnetrznych w  zakresie
zarzadzania ryzykami oraz szacowania wewnetrznych wymogow kapitalowych z
tytutu poszczegbdlnych rodzajow ryzyka. Stanowi element zarzadzania ryzykiem na
drugim poziomie.

Wydzial Monitoringu, Analiz i Wierzytelnosci Trudnych identyfikuje i kontroluje
ryzyko kredytowe poprzez systematyczne monitorowanie sytuacji ekonomiczno-
finansowe] kredytobiorcow, ocen¢ stanu 1 wartoSci prawnych zabezpieczen
wierzytelnosci  oraz  klasyfikacje  ekspozycji  kredytowych.  Administruje
wierzytelno$ciami o obnizonej jakos$ci, odzyskuje je poprzez windykacj¢. Dostarcza
niezbgdnych informacji o sytuacji ekonomiczno-finansowej Banku dla potrzeb
Zarzadu i Rady Nadzorczej. Stanowi element drugiej linii obrony.

Stanowisko kontroli wewnetrznej 1 zgodno$ci opracowuje wewngetrzne regulacje w
zakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodnoS$ci i1 kontroli wewngtrznej, monitoruje
ryzyko braku zgodnosci poprzez prowadzenie dzialanh wyjasniajacych oraz testy
zgodnosci, sporzadza raporty w zakresie ryzyka braku zgodnosci oraz z przebiegu
zrealizowanych kontroli wewngtrznych do Zarzadu i Rady Nadzorczej, odpowiada za
spojnos¢ regulacji wewnetrznych Banku. Pelni rolg koordynujgco-kontrolng na drugim
poziomie.

. Audyt wewnetrzny ma za zadanie kontrole i ocene skutecznosci dzialania systemu
zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie regularnych przegladow prawidtowosci
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przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem obowigzujacych w Banku. Audyt
dostarcza obiektywnej oceny adekwatnosci i skuteczno$ci funkcjonujacego systemu
zarzadzania oraz zgodnos$ci przeprowadzanych operacji bankowych z wewngtrznymi
regulacjami Banku i przepisami prawa. Zadania audytu wewnetrznego. Bank powierza
na podstawie umowy ochrony Jednostce zarzadzajacej systemem ochrony. Stanowi
trzecig lini¢ obrony.

10. Pozostali pracownicy Banku majg obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania
poszczegbdlnymi rodzajami ryzyka, obowigzujacych w Banku w formie wewnetrznych
regulacji 1 =zalecen, uczestnictwa w postgpowaniu wyjasniajagcym przyczyny
wystagpienia zdarzen generujacych ryzyko oraz raportowania tych zdarzen. Stanowig
pierwsza lini¢ obrony.

c) Art. 435 ust. 1 lit. ) CRR - Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie
dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku prowadzone jest na podstawie pisemnych strategii
i procedur. Gléwnym dokumentem regulujacym funkcjonowanie sformalizowanego
systemu zarzadzania ryzykiem w Banku jest Strategia zarzadzania poszczeg6lnymi
rodzajami ryzyka w Nadwislanskim Banku Spoétdzielczym w Solcu-Zdroju zatwierdzona
przez Zarzad oraz Rad¢ Nadzorcza Banku. Strategia jest zgodna z zalozeniami Strategii
dziatania Nadwislanskiego Banku Spoétdzielczego w Solcu-Zdroju i podlega corocznemu
przegladowi zarzadczemu i weryfikacji. Przeglad 1 weryfikacja dokonywane sg réwniez
w przypadku wystepowania znaczacych zmian wewnatrz lub w otoczeniu Banku.

d) Art. 435 ust. 1 lit. ¢) CRR - Ujawnienie informacji na temat zakresu i charakteru
systemOw ujawniania lub pomiaru ryzyka.

Podstawe monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie
ustanowiony system informacji zarzadczej. System sprawozdawczosci zarzadczej
dostarcza informacji na temat:

a) rodzajow i wielkosci ryzyka w dziatalno$ci Banku;

b) profilu ryzyka;

c) wykorzystania limitow wewnetrznych;

d) wynikow testow warunkéw skrajnych;

e) decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czestotliwoscia umozliwiajaca dostarczenie
informacji o zmianach profilu ryzyka Banku.

Zakres i szczegotowos¢ sprawozdan wewngtrznych sa dostosowane do rodzaju ryzyka
oraz ich odbiorcow.

Rzetelnos¢, doktadnos$¢ oraz aktualnos$¢ dostarczanych informacji zapewnia wprowadzony
w Banku system kontroli wewng¢trznej.

e) Art. 435 ust. 1 lit. ¢) CRR — ujawnienie informacji na temat glownych cech systemow
ujawniania i pomiaru ryzyka.
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Szczegdtowe zasady dziatania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku Instrukcja
funkcjonowania systemu informacji zarzadczej. W regulacjach dotyczacych zarzadzania
poszczegblnymi rodzajami ryzyka okreslony jest rdwniez og6lny zakres informacji
zarzadczej z obszaru poszczegolnych ryzyk.

f) Art. 435 ust. 1 lit. a) CRR — Strategie i procesy zarzadzania ryzykiem dla kazdej
odrebnej kategorii ryzyka.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa si¢ zgodnie z dtugofalowg Strategia zarzadzania
poszczegolnymi rodzajami ryzyka w Nadwislanskim Banku Spoétdzieleczym w Solcu-
Zdroju przygotowang przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade Nadzorcza Banku.

Strategia zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka w Nadwislanskim Banku
Spotdzielczym w Solcu-Zdroju jest powigzana rowniez z innymi regulacjami o charakterze
strategicznym, np. Polityka kapitatlowa Nadwislanskiego Banku Spoétdzielczego w Solcu-
Zdroju, Planem ekonomiczno-finansowym, a takze Politykami w zakresie zarzadzania
ryzykiem. Strategia zarzadzania poszczegdélnymi rodzajami ryzyka zawiera cele
definiujace apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako maksymalny, akceptowalny poziom
ryzyka jaki Bank moze ponosi¢. Cele definiujgce apetyt na ryzyko maja charakter
wskaznikow ilosciowych, w tym limitéw wewnetrznych, a takze zatozen dotyczacych
zasad zarzadzania ryzykiem o charakterze jakosciowym.

g) Art. 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR - Informacje na temat strategii i procesOw zarzadzania
ryzykiem, zabezpieczania i ograniczania ryzyka, a takze na temat monitorowania
skuteczno$ci zabezpieczen 1 czynnikOw ograniczajacych ryzyko.

W ramach kontroli ryzyka bank wprowadza odpowiednie do skali i ztozono$ci dziatalno$ci

mechanizmy kontrolne dotyczace zarzadzania ryzykiem, w szczegdlnosci w postaci

limitow wewngtrznych ograniczajacych poziom ryzyka wystgpujacego w poszczegdlnych
obszarach dzialania Banku.

Mechanizmy kontrolne obejmujg m.in.:

1) ustalenie celow strategicznych i kontrola ich przestrzegania,

2) przeglady i weryfikacje odpowiednich polityk zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami
ryzyka, a takze plandw w zakresie zmian organizacyjnych 1 technicznych
wspomagajacych budowe lub rozwdj srodowiska zarzadzania ryzykiem,

3) okreslenie zadan i wyznaczenie stanowisk stuzbowych w strukturze organizacyjnej,
odpowiedzialnych za realizacj¢ zadah w ramach systemu zarzadzania ryzykiem w
Banku, a takze budowg¢ odpowiedniej kultury organizacyjne;,

4) opracowanie, wdrozenie a takze kontrolg przestrzegania szczegdtowych pisemnych
regulacji dotyczacych zarzadzania ryzykiem, a takze zawartych w nich limitow
wewnetrznych,

5) przyjmowane i weryfikacja odpowiednich planéw awaryjnych i planéw ciaglosci
dziatania w sytuacji kryzysowej,

6) dokonywanie cyklicznych przegladow zarzadczych regulacji wewngtrznych i struktury
organizacyjnej Banku, w celu dopasowania ich zapiséw do zmian profilu ryzyka lub
zakresu dziatalnosci.

12



Tabela EU OVB - Ujawnianie informacji na temat zasad zarzgdzania

a) Art. 435 ust. 2 lit. a) CRR - Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez
cztonkow organu zarzadzajacego.

Zarzad banku sktada si¢ z pigciu osob. Czterech Czlonkéw Zarzadu Banku petlnig po
jednym stanowisku dyrektorskim w Banku. Jeden Cztonek Zarzadu zajmowal dwa
stanowiska dyrektorskie, w tym jedno w innej instytucji.

Rada Nadzorcza liczy siedmiu cztonkow. Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej Banku
petnili po jednym stanowisku dyrektorskim w Banku.

b) Art. 435 ust. 2 lit. b) CRR - Informacje na temat polityki rekrutacji dotyczacej wyboru
cztonkdéw organu zarzadzajacego oraz rzeczywistego stanu ich wiedzy, umiejetnosci i
wiedzy specjalistycznej.

Czlonkow Zarzadu powotuje zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza, dzialajac
wg Regulaminu dziatania Rady Nadzorczej biorac pod uwage wyniki oceny wstepnej
kwalifikacji, do$wiadczenia i1 reputacji kandydata. Oceny nastgpczej kwalifikacji,
doswiadczenia 1 reputacji Czlonkdéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie
z Zasadami oceny odpowiednio$ci Czlonkow Zarzadu.

Cztonkoéw Rady Nadzorczej powotuje Grupa Czlonkowska i Zebranie Przedstawicieli
zgodnie ze Statutem Banku, biorgc pod uwage kwalifikacje, dos§wiadczenie i1 reputacje
kandydata, oceny nastepczej dokonuje Zebranie Przedstawicieli zgodnie z Zasadami
oceny odpowiednio$ci Cztonkow Rady Nadzorczej. Kryteria te sa brane pod uwage
z uwzglednieniem profilu wykonywanej funkcji, wielko$ci obszaru, ktérym kieruja,
zakresu i charakteru wykonywanych w tym obszarze zadan.

c) Art. 435 ust. 2 lit. ¢) CRR - Informacje na temat strategii w zakresie zr6znicowania w
odniesieniu do cztonkdéw organu zarzadzajacego.

Bank, z uwagi na skale dziatalnos$ci nie stosuje strategii zréznicowania w zakresie wyboru
cztonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

d) Art. 435 ust. 2 lit. d) CRR - Informacje o tym, czy instytucja utworzyta (badz nie)
oddzielny komitet ds. ryzyka, oraz o czgstotliwosci jego posiedzen.

Bank z uwagi na skal¢ dziatania nie tworzy w obrgbie Rady Nadzorczej komitetu ds.
ryzyka. W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu, ktory odbyt 7
posiedzen.

e) Art. 435 ust. 2 lit. e) CRR - Opis przeptywu informacji na temat ryzyka kierowanych
do organu zarzadzajacego.

Przepltyw informacji dotyczacej ryzyka kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w Banku jest sformalizowany i obj¢ty odpowiednig Instrukcja funkcjonowania systemu
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informacji zarzadczej, definiujaca: czestotliwosé, zakres, odbiorcoOw 1 terminy
sporzadzania raportow 1 sprawozdan dotyczacych ryzyka. Systemem informacji
zarzadczej sa objete wszystkie rodzaje ryzyka uznawane przez Bank za istotne. Zakres i
czestotliwo$¢ raportowania jest dostosowana do skali narazenia na ryzyko, a takze
zmienno$ci ryzyka zapewniajac mozliwo$¢ podejmowania decyzji, oraz odpowiedniej

reakcji w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

Tabela EU CC1 - Struktura regulacyjnych funduszy wtasnych

b
Zrodlo w oparciu o
numery/litery
referencyjne bilansu
Kwoty skonsolidowanego w
ramach regulacyjnego
zakresu konsolidacji
Kapital podstawowy Tier I: instrumenty i kapitaly rezerwowe
1 [[nstrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 796
w tym: instrument typu 1 0
w tym: instrument typu 2 0
w tym: instrument typu 3 0
2 |Zyski zatrzymane 0
3 [Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaly rezerwowe) 35 495
EU-3a [Fundusze ogélne ryzyka bankowego 0
Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 3
4 |CRR, i powiazane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z 0
kapitalu podstawowego Tier I
5 Udzialy mniejszosci (kwota dopuszczona w skonsolidowanym kapitale 0
podstawowym Tier I)
EUS5 Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezgcego okresu po odliczeniu 0
2 lwszelkich mozliwych do przewidzenia obcigzeni lub dywidend
6 [Kapital podstawowy Tier I przed korektami regulacyjnymi 36291
Kapital podstawowy Tier I: korekty regulacyjne
7 |Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) -20
8 |Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu 57
odroczonego podatku dochodowego) (kwota ujemna) )
9 [Nie dotyczy 0
10 |Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego oparte na
przyszlej rentownosci z wylaczeniem aktywéw wynikajacych z réznic
przejsciowych (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu 0
odroczonego podatku dochodowego w przypadku spelnienia
warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)
Rezerwy odzwierciedlajace warto$¢ godziwa zwiazane z zyskami lub stratami z tytulu
11 (finstrumentéw zabezpieczajacych przeplywy
pieniezne z tytulu instrumentéw finansowych, 0
ktére nie zostaly wycenione wedlug wartosci
godziwej
12 |[Kwoty ujemne bedace wynikiem obliczert kwot oczekiwanej straty 0
13 [Kazdy wzrost kapitalu wlasnego z tytulu aktywow sekurytyzowanych (kwota 0
ujemna)
Zyski lub straty z tytutu zobowigzan, wycenione
14 |wedlug wartosci godziwej, ktére wynikaja ze zmian 0
zdolnosci kredytowej instytucji
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15

Aktywa funduszu emerytalnego ze zdefiniowanymi §wiadczeniami (kwota
ujemna)

16

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach
wlasnych w kapitale podstawowym Tier I (kwota
ujemna)

17

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier I podmiotéw sektora
finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja
krzyzowe powigzania kapitalowe majace na celu
sztuczne zawyzanie funduszy wilasnych instytucji
(kwota ujemna)

18

Posiadane przez instytucje bezposrednie,
posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier I
podmiotow sektora finansowego, jezeli
instytucja nie dokonala znacznej inwestycji w
te podmioty (kwota przekraczajgca prég 10 %
oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)

19

Posiadane przez instytucje bezposrednie,
posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier I
podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota przekraczajaca prég 10 %
oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krétkich) (kwota ujemna)

20

Nie dotyczy

EU-20a

Kwota ekspozycji nastepujacych pozycji
kwalifikujacych sie do wagi ryzyka réwnej 1250
%, jezeli instytucja decyduje sie na wariant
odliczenia

EU-20b w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym (kwota ujemna)
EU-20c w tym: pozycje sekurytyzacyjne (kwota ujemna)
EU-20d w tym: dostawy instrumentéw z pézniejszym terminem rozliczenia (kwota

ujemna)

21

Aktywa z tytulu odroczonego podatku
dochodowego wynikajace z réznic
przejsciowych (kwota przekraczajaca prog 10
%, po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu
odroczonego podatku dochodowego w
przypadku spelnienia warunkéw okreslonych
w art. 38 ust. 3 CRR)

(kwota ujemna)

22

Kwota przekraczajgca prég 17,65 % (kwota ujemna)

w tym: posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udziaty

23

kapitalowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier I podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej
inwestycji w te podmioty

24

Nie dotyczy

25

w tym: aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego wynikajgce z réznic przejsciowych

EU-25a

Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna)

EU-25b

Mozliwe do przewidzenia obcigzenia podatkowe
zwigzane z pozycjami kapitatu podstawowego Tier
I, z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych instytucja
odpowiednio koryguje kwote pozycji kapitatu
podstawowego Tier I, o ile takie obcigzenia
podatkowe obnizaja kwote tych pozycji, ktéra
mozna maksymalnie wykorzystaé¢ w celu pokrycia

ryzyka lub strat (kwota ujemna)
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26 |Nie dotyczy 0
Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale
o7 dodatkowym Tier I, ktére przekraczajg wartosé 0
kapitalu dodatkowego Tier I instytucji (kwota
ujemna)
27a [Inne korekty regulacyjne 0
28 |Calkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier I _77
29 [Kapital podstawowy Tier I 36214
Kapital dodatkowy Tier I: instrumenty
30 [Instrumenty kapitalowe i powigzane azio emisyjne 0
w tym: zaklasyfikowane jako kapitat wlasny
31 |zgodnie z majacymi zastosowanie standardami 0
rachunkowosci
w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z
32 . : . . . 0
majacymi zastosowanie standardami rachunkowosci
Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w
33 art. 484 ust. 4 CRR, i powigzane azio emisyjne 0

przeznaczone do wycofania z kapitalu dodatkowego
Tier I

EU-33a

Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art.
494a ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu
dodatkowego Tier |

EU-33b

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art.
494b ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu
dodatkowego Tier I

34

Kwalifikujacy sie kapital Tier I uwzgledniony w
skonsolidowanym kapitale dodatkowym Tier I (w
tym udzialy mniejszosci nieuwzglednione w
wierszu 5) wyemitowany przez jednostki zalezne i
Ibedacy w posiadaniu stron trzecich

35

w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez
jednostki zalezne

36

Kapital dodatkowy Tier I przed korektami regulacyjnymi

Kapital dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne

37

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialty
kapitalowe w instrumentach wtasnych w kapitale dodatkowym Tier I (kwota
ujemna)

38

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy
kapitalowe w instrumentach w kapitale dodatkowym
Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty
te maja z instytucja krzyzowe powigzania kapitalowe
majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wlasnych
instytucji (kwota ujemna)

39

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy
kapitalowe w instrumentach w kapitale dodatkowym
Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja
nie dokonala znacznej

inwestycji w te podmioty (kwota

przekraczajaca prég 10 % oraz po

odliczeniu kwalifikowalnych

pozycji krétkich) (kwota ujemna)

40

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w
kapitale dodatkowym Tier I podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja dokonala znacznej
inwestycji w te podmioty (po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

41

Nie dotyczy

42

Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale
Tier II, ktére przekraczaja wartos¢ kapitatu Tier II
instytucji (kwota ujemna)

42a

Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier I
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43

Calkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier I

44

Kapital dodatkowy Tier I

45

Kapital Tier I (kapital podstawowy Tier I + kapital dodatkowy Tier I)

36 214

Kapital Tier II: instrumenty

46

Instrumenty kapitalowe i powigzane azio emisyjne

47

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w
art. 484 ust. 5 CRR, i powigzane azio emisyjne
przeznaczone do wycofania z kapitalu Tier II, zgodnie z
art. 486 ust. 4 CRR

EU-47a

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art.
494a ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitalu
Tier II

EU-47b

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art.
494b ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu
Tier I

48

Kwalifikujace sie instrumenty funduszy wlasnych
uwzglednione w skonsolidowanym kapitale Tier
II (w tym udzialy mniejszosci i instrumenty w
kapitale dodatkowym Tier I nieuwzglednione w
wierszach 5 lub 34) wyemitowane przez jednostki
zalezne i bedace w posiadaniu stron trzecich

49

w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez
jednostki zalezne

50

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego

51

Kapital Tier II przed korektami regulacyjnymi

Kapitat Tier II: korekty regulacyjne

52

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach wtasnych
w kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane (kwota
ujemna)

53

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach w kapitale Tier I i
pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora
finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja
krzyzowe powiagzania kapitalowe majace na celu
sztuczne zawyzanie funduszy wilasnych instytucji
(kwota ujemna)

54

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach w kapitale Tier IT i
pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja nie dokonata
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota
przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota
ujemna)

54a

Nie dotyczy

55

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w
kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane
podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krotkich)
(kwota ujemna)

56

Nie dotyczy

EU-56a

Kwalifikowalne odliczenia od kwalifikowalnych
zobowigzarn, ktére przekraczaja pozycje zobowigzan
kwalifikowalnych instytucji (kwota ujemna)

EU-56b

Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier II

57

Calkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier II

58

Kapital Tier II
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59 [Eaczny kapitat (kapital Tier I + kapital Tier II) 36214

60 [Eaczna kwota ekspozycji na ryzyko 213 244

Wspélczynniki i wymogi kapitalowe, w tym bufory

61 [Kapitat podstawowy Tier I 16,98 %
62 [Kapitat Tier I 16,98 %
63 [Laczny kapitat 16,98 %
64 [Laczne wymogi kapitalowe odnosnie do kapitalu podstawowego Tier I 700 %
instytucji R
65 [w tym: wymog utrzymywania bufora zabezpieczajacego 2,50 %
66 W tym: wymog utrzymywania bufora antycyklicznego 0,00 %
67 w tym: wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego 0,00 %
w tym: wymdg utrzymywania bufora globalnych
EU-67a mstytuCP o znaczeniu systemowym (G-SII) lub 0,00 %
bufora innych instytucji o znaczeniu systemowym
(O-SII)
EU-67b |w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu
uwzglednienia innych rodzajéw ryzyka niz ryzyko nadmiernej dzwigni 0,00 %
finansowej

68 [Kapital podstawowy Tier I (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na

ryzyko) dostepny po spelnieniu minimalnych wymogéw kapitalowych 8,00 %
Minima krajowe (jezeli r6znia si¢ od ram Bazylea III)
69 [Nie dotyczy 0
70 |Nie dotyczy 0
71 |Nie dotyczy 0

Kwoty ponizej progow odliczen (przed wazeniem ryzyka)

72 [Bezposrednie i poérednie udziaty kapitalowe w
instrumentach funduszy wtasnych i
kwalifikowalnych zobowiazaniach podmiotéw
sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata 0
znacznej inwestycji w te podmioty(kwota ponizej
progu 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych
pozycji krétkich)

73 [Posiadane przez instytucje bezposrednie i
posrednie udziaty kapitalowe w instrumentach w
kapitale podstawowym Tier I podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej 0
inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu
17,65 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych
pozycji krétkich)

74 |Nie dotyczy

75 |Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic
przejsciowych (kwota ponizej progu 17,65 %, po odliczeniu powigzanej 0
rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia
warunkoéw okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR)

Pulapy stosowane do uwzgledniania rezerw w kapitale Tier II

76 [Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier II w

odniesieniu do ekspozycji objetych metoda standardowa (przed 0
zastosowaniem putapu)
77 [Pulap uwzgledniania korekt z tytulu ryzyka kredytowego w kapitale Tier II 0

zgodnie z metoda standardowa

78 [Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier Il w

odniesieniu do ekspozycji objetych metoda wewnetrznych ratingéw (przed 0
zastosowaniem putapu)
79 |Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier II 0

zgodnie z metoda wewnetrznych ratingow

Instrumenty kapitalowe bedace przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania (majacych zastosowanie wylacznie od dnia 1 stycznia
2014 r. do dnia 1 stycznia 2022 r.)
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80
Ibedacych
przedmiotem ustaleri dotyczacych wycofania

Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale podstawowym Tier I

81
(nadwyzka ponad
pulap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

Kwota wylaczona z kapitatu podstawowego Tier I ze wzgledu na pulap

82
bedacych przedmiotem ustaleri dotyczacych wycofania

Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale dodatkowym Tier I

83

Kwota wylgczona z kapitalu dodatkowego Tier I ze wzgledu na putap
(nadwyzka ponad pulap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

84
przedmiotem ustalent dotyczacych wycofania

Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale Tier II bedacych

85

pulap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

Kwota wylgczona z kapitatu Tier II ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad

Tabela EU CC2 - Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wtasnych z
bilansem w zbadanym sprawozdaniu finansowym.

a b c
Bilans zgodnie z W ramach Odniesienie
opublikowanym | regulacyjnego
sprawozdaniem zakresu
finansowym konsolidacji
Na koniec okresu |Na koniec okresu
sprawozdawczego|sprawozdawczego
IAktywa - Podzial wedlug klas aktywow zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym
I. Kasa ,operacje z Bankiem Centralnym 7 353 0 *
III. Naleznos$ci od sektora finansowego 66 506 0 *
[V. Naleznosci od sektora niefinansowego 172 402 0 *
V. Naleznosci od sektora budzetowego 87 887 0 *
\VIIL. Dluzne papiery warto$ciowe 216 683 0 *
XI. Udziaty lub akcje w innych jednostkach 2 967 0 *
IXIII. Wartosci niematerialne i prawne 57 0 *
XIV. Rzeczowe aktywa 5 387 0 *
XV. Inne aktywa 559 0 *
IXVI. Rozliczenia mi¢dzyokresowe 1033 0 *
SUMA AKTYWOW 560 834 0 *

Zobowiazania - Podzial wedlug klas zobowiazan zgodn
finansowym

ie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu

III. Zobowigzania wobec sektora niefinansowego 407 782 0 *
[V .Zobowiazania wobec sektora budzetowego 110 960

\VIII. Fundusze specjalne i inne zobowigzania 2 687 0 *
IX. Koszty i przychody rozliczane w czasie 338 0 *
X. Rezerwy 1327 0 *
SUMA ZOBOWIAZAN 523 094 0 *
Kapital wlasny

XII. Kapitat(fundusz) podstawowy 796

XIII. Kapital (fundusz) zapasowy 35268 *
XIV. Kapital(fundusz) z aktualizacji wyceny 228 *
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XVII. Zysk (strata) netto 1448 0 *

SUMA KAPITALOW 37 740 0 *

*Poszczegdlne dane z powyzszej tabeli odnosza si¢ do sprawozdania finansowego za rok 2021 oraz
sprawozdania z dziatalno$ci Nadwislanskiego Banku Spétdzielczego w Solcu-Zdroju za rok 2021

Tabela EU LIQA - Zarzgdzanie ryzykiem ptynnosci

Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust 1. lit f. w ktérej omdwiono ogolny
profil ryzyka Banku zwigzany ze strategia dziatalno$ci, zawierajgca kluczowe wskazniki 1
dane liczbowe dotyczace ryzyka zawarta jest w informacji dodatkowej do sprawozdania
finansowego za 2021 rok.

W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku uczestnicza:

1.
a)
b)

c)

d)
e)

f)

b)

d)

€)
f)

Rada Nadzorcza Banku:

Nadzoruje realizacj¢ Polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

Zatwierdza Plan Strategiczny, Plan Finansowy oraz Plan pozyskania i utrzymania

srodkéw obcych Banku,

Nie rzadziej niz raz na kwartal analizuje raporty o poziomie ptynnosci Banku,

ponoszonym  przez Bank ryzyku plynnosci, wykorzystaniu  limitow

ostrozno$ciowych 1 skutkach decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

oraz zapewni¢, by Zarzad Banku podejmowat odpowiednie dziatania naprawcze w

sytuacji wystapienia problemow,

Okresla akceptowany ogdlny poziom ryzyka Banku (tzw. apetyt na ryzyko),

Pelni funkcje kontrolng w odniesieniu do zarzadzania ryzykiem ptynnos$ci

podejmowanym przez Bank.

Jest niezwlocznie informowana w przypadku potencjalnych problemow

ptynnosciowych

w zwigzku z istotnymi zmianami czynnikow ryzyka.

Zarzad Banku:

Odpowiada za stworzenie skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci

(opracowanie pisemnych zasad oraz procedur), oraz za realizacje¢ Planu

Strategicznego, Planu Finansowego Banku w zakresie ryzyka ptynnosci, a takze

sprawuje nadzor nad efektywnym procesem zarzadzania tym ryzykiem,

Odpowiada za ustanowienie procesu zarzadzania ryzykiem ptynnosci w sposob

zapewniajacy utrzymanie plynnosci biezacej, krotkoterminowej, Srednioterminowej

oraz dlugoterminowej w normalnych warunkach, jak i w przypadku wystapienia

zdarzen kryzysowych,

Dostosowuje strukture organizacyjng Banku oraz stopien zaawansowania metod

zarzadzania ryzykiem ptynnosci do charakteru, rozmiaru 1 skali dzialalnosci Banku,

ztozonosci modelu biznesowego oraz profilu ryzyka banku,

Precyzyjnie 1 jednoznacznie okresla tolerancj¢ ryzyka ptynnosci adekwatng do

strategii dziatalnosci,

Sprawuje kontrolg nad stworzeniem odpowiedniego systemu raportowania,

Odpowiada za dostosowanie rodzajow i wielko$ci ryzyka oraz procesu zarzadzania
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9)

h)

a)
b)

c)

b)

c)
d)

e)
f)

b)
c)

d)
e)

do akceptowanego przez Rade Nadzorczg ogodlnego poziomu ryzyka oraz za
wlasciwe sformalizowanie i zaawansowanie tego procesu,

Odpowiada za przydzielenie adekwatnych §rodkéw technicznych (zapewniajacych
sprawne gromadzenie i przetwarzanie informacji dla celow zarzadzania ryzykiem
ptynnosci) oraz dobor personelu do zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

Przeprowadza co najmniej raz w roku przeglad polityki zarzadzania ryzykiem
ptynnosci oraz oceny mechanizmdéw kontroli wewngtrznej w zakresie zarzadzania
ryzykiem, wprowadzajac w razie potrzeby (w razie powaznych zmian profilu
dziatalnos$ci Banku lub zasadniczych zmian sytuacji rynkowej), niezbedne korekty i
udoskonalenia,

Komitet Zarzadzania Ryzykami:

Monitoruje i analizuje poziom ryzyka ptynnosci,

Opracowuje limity dotyczace ryzyka ptynnosci,

Analizuje wptyw obecnej 1 przysztej sytuacji na rynku migdzybankowym 1 sytuacji
ogolnogospodarczej na ryzyko ptynnosci Banku,

Stanowisko Zarzadzania Ryzykami:

Dokonuje pomiaru i monitorowania poziom ryzyka, w tym plynnosci S$redni
1 dlugoterminowej,

Przeprowadza testy warunkéw skrajnych, poglebiong analize ptynnosci
dlugoterminowe;j

Analizuje wskazniki stuzace ocenie poziomu ryzyka ptynnosci,

Monitoruje stopien wykorzystania limitow,

Wyznacza nadzorcze miary pltynno$ci oraz wskaznikow LCR 1 NSFR

Ocenia nowe produkty bankowe z zakresie potencjalnego plywu na ryzyko
ptynnosci,

Opracowuje scenariusze sytuacji kryzysowych,

Sporzadza informacje zawierajace ocen¢ ryzyka pltynnosci wraz ze stosownymi
wnioskami dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,

Kazdy pracownik Banku zobowigzany jest do:

Realizacji Planu Strategicznego, Planu Finansowego Banku w zakresie pozyskiwania
depozytow i udzielania kredytow,

Realizacji Planu pozyskania i utrzymania srodkow obcych Banku,

Zglaszania kierownictwu informacji o niepokojacych sygnatach, mogacych wptynac¢
niekorzystnie na sytuacj¢ Banku (obserwacja zachowan klientéw),

Dbania o jak najlepszy wizerunek Banku, oraz do rzetelnej obstugi klientow,
Ksztattowania pozytywnych relacji z klientami Banku.

W procesie zarzadzania ptynnosciag Bank zaklada funkcjonowanie w Zrzeszeniu BPS.
Funkcjonujac

w zrzeszeniu Bank posiada dodatkowe mozliwo$ci w zarzadzaniu ryzykiem ptynnosci.
Bank przyjal takze formule funkcjonowania od 29 wrze$nia 2016 roku w ramach
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS (Instytucjonalny System Ochrony), ktory stanowi
dodatkowy element zabezpieczenia plynnosci i mozliwosci pozyskania awaryjnego
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finansowania powstatych niedoboréw ptynnosci. Funkcjonujac w  strukturach
zrzeszeniowych Bank tak ksztaltuje swoja strukture plynnosciowa, aby utrzymaé
samodzielnie zdolno$¢ do prowadzenia dzialalno$ci bez korzystania z finansowania
zewnetrznego.
Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i cato$ciowy.
Oznacza to zarzadzanie ptynnoscig zlotowa i1 walutowa, zar6wno w odniesieniu do
pozycji bilansowych jak i pozabilansowych we wszystkich horyzontach czasowych
ustalonych przez Bank i obejmuje wszystkie komorki i1 jednostki organizacyjne Banku.
Bank jest uczestnikiem Spoétdzielni Ochrony Systemu BPS. Uczestnicy SOZ BPS z
zakresu plynnosci sporzadzaja nastgpujace sprawozdania okreslone w rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) :
1) na kazdy dzien roboczy do godziny 14:
- IPS Liquidity — dzienne
- IPS NSFR — dzienne
2) miesi¢cznie w terminach okre§lonych przez NBP:
- sprawozdanie LCR, w ktorym prezentowane s3 informacje dotyczace aktywow,
zobowigzan i transakcji zabezpieczajacych na potrzeby monitorowania wymogu pokrycia
ptynnosci okreslonego w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE),
- sprawozdanie NSFR, wskaznik okreslony jako stosunek dostepnego stabilnego
finansowania do wymaganego stabilnego finansowania instytucji.
3) Kwartalnie w terminach okreslonych przez NBP:
- sprawozdanie ALMM obejmujace informacje na temat wszelkich form obcigzenia
aktywoOw i obcigzenia warunkowego oraz zrodet obcigzenia
Glowny Ksiggowy przekazuje nastgpujace informacje:
a) Codzienne dla Wiceprezesa ds. finansowo-ksiggowych:
1) Zestawienie przeptywow srodkow pienieznych oraz zagospodarowanie wolnych
srodkow,
b) Miesigcznie dla Komitetu Zarzadzania Ryzykami:
1) Zestawienia przeptywow srodkéw pienigznych, oraz zagospodarowanie wolnych
srodkow;
2) Zestawienie miesigczne zawierajagce informacje wedlug stanu na Koniec
poszczeg6lnych dni danego miesigca:
- stan lokat terminowych,
- stan papieréw wartosciowych,
- stan §rodkow pienigznych w kasach Banku,
- stan rachunku biezacego,
- obcigzenia wystane systemem Elixir,
- uznania otrzymane systemem Elixir;
3) Zestawienie zawartych transakcji lokacyjnych i depozytowych;
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4) Zestawienie danych historycznych, zawierajace informacje zawarte w punkcie 2;
5) Zestawienie ksztaltowania si¢ bazy depozytowej i portfela kredytowego za dany
miesigc;
Stanowisko Zarzadzania Ryzykami przekazuje:
1) Raport z analizy ryzyka ptynno$ci, zawierajacy:

- zrédla finansowania dziatalno$ci Banku (wg pierwotnych terminow realizacji),

zaangazowanie S$rodkéw oraz aktywa plynne (wg pierwotnych termindéw
realizacji),
- analiz¢ zrywalno$ci depozytow oraz przedterminowej splaty kredytow,
- analize¢ odnawiajacych si¢ i nowo otwartych depozytow z uwzglednieniem
zmian w otoczeniu zewngtrznym, w tym wptywu konkurencji,
- analiz¢ najwigkszych deponentéw w bazie depozytowej Banku,
- analiz¢ duzych depozytow,
- analiz¢ depozytéw 0s6b wewnetrznych,
- analize stabilno$ci bazy depozytowej (wskazniki osadu),
- analize wskaznikowa ryzyka ptynnosci Banku, wraz z oceng przestrzegania
limitow ostroznosciowych,
- urealnione zestawienie ptynnosci Banku,
- ksztaltowanie si¢ nadzorczych miar ptynnosci,
- prognoze¢ ksztaltowania si¢ podstawowych wartosci wptywajacych na pltynnosé
finansowa Banku,
- testy warunkow skrajnych,
Raport zawierajacy opis sytuacji Banku wraz z wnioskami przekazywany jest do analizy
Komitetowi Zarzadzania Ryzykami Banku; wnioski zawarte w raporcie wykorzystywane
sg przez Zarzad Banku.
Zarzad Banku przekazuje w okresach kwartalnych Radzie Nadzorczej informacje o
sytuacji Banku w zakresie ptynnosci finansowej, oraz ocen¢ ryzyka utraty ptynnosci, na
jakie narazony jest Bank.
Bank ksztattuje strukture aktywow 1 zobowigzan zapewniajaca osiggnigcie zaktadanych
wskaznikow finansowych, przy zaakceptowanym poziomie ryzyka ptynnosci — tj. w
ramach zdefiniowanego przez Rad¢ Nadzorcza apetytu na ryzyko oraz zdefiniowanej w

jego ramach tolerancji na ryzyko ptynnosci okreslonej przez Zarzad.
W celu ograniczenia ryzyka ptynnosci Bank stosuje ponizsze zalecenia:

1. Ksztaltowanie struktury aktywow i pasywow (zapadalnosci/wymagalnosci) w taki
sposoOb, aby dopasowac ja do potrzeb wynikajacych z cyklu dziatalnosci Banku;
2. Utrzymywanie odpowiednich zasobow aktywéw pltynnych dla zapewnienia

nieprzewidzianego zapotrzebowania na S$rodki, na poziomie uzaleznionym od
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stabilno$ci  depozytow oraz prawdopodobienstwa szybkiego wzrostu portfela
kredytowego;

3. Wykorzystywanie rezerwy obowigzkowej do biezacych rozliczen pieni¢znych
(Zarzadzenie Prezesa NBP w sprawie zasad i trybu naliczania i utrzymywania rezerwy
obowigzkowej), przy utrzymywaniu $redniego stanu rezerwy na zadeklarowanym
poziomie;

4. Ograniczanie koncentracji wierzytelnosci, zaangazowan wobec udzialowcoéHw i grup
powigzanych kapitalowo i organizacyjnie oraz innych nadmiernych zaangazowan;

5. Wyodrebnienie stabilnych zrdédet finansowania i podejmowanie dziatan w celu ich
powigkszenia;

6. Utrzymywanie zroznicowanej bazy depozytowej, zaréwno w kategoriach
terminowosci, jak | podmiotowoséci  klientéw  (ograniczanie uzaleznienia od
poszczegolnych zrddet finansowania);

7. Stale umowy wspotpracy z bankami umozliwiajace przyjecie lokat miedzybankowych
lub zaciagnigcie kredytow i pozyczek;

8. Pozyskiwanie srodkdw na rynkach finansowych innymi dostgpnymi metodami;

9. Trafne prognozy krotko-, $rednio- 1 dlugoterminowe dotyczace przeplywow
pieni¢znych;

10. Wypracowywanie technik szybkiego reagowania na dziatanie czynnikow
zewngtrznych;

11. Ksztaltowanie wlasciwych relacji z klientami — zarowno kredytobiorcami, jak i
deponentami — w celu zmniejszenia niepewnosci co do ewentualnych zachowan w
momencie powstania sytuacji kryzysowey.

Bank posiada zabezpieczenie plynnosci wynikajace ze zrzeszenia w Banku Polskiej
Spotdzielczosci S.A. w postaci przyznanego limitu zaangazowania finansowego w
kwocie, ktora na dzien 31.12.2021 r. wynosita 32 726 tys. zt.
Spotdzielnia Systemu ochrony Zrzeszenia BPS gwarantuje swoim cztonkom pomoc
plynnosciowa w sytuacji kryzysowej polegajaca na:
- czg$ciowym lub catkowitym zwolnieniu blokady rachunku Depozytu obowigzkowego
(na dzien 31.12.2021 r. Bank posiada depozyt obowiazkowy w wysoko$ci 32 727 tys.
zl), - uruchomieniu pomocy plynnosciowej z wydzielonej 20% czgsci Funduszu
Zabezpieczajacego (kwota zgromadzonych s$rodkow na FZ wg stanu na dzien
31.12.2021r. wynosi 673 144 tys. zt) oraz w postaci pozyczki ptynnosciowej,
- uruchomieniu dodatkowej pomocy ze zgromadzonych §$rodkéw na rachunkach
Depozytu Obowigzkowego do 5% wkladow pozostatych Uczestnikow (wklady
whniesione przez Uczestnikow na DO wg stanu na dzien 31.12.2021r. wynosi 6 480 912
tys. z}),

- uruchomieniu dodatkowej pomocy ze zgromadzonych $§rodkow na rachunkach
Depozytu Obowigzkowego powyzej 5% wktadow pozostatych Uczestnikow.
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Laczna warto$¢ pomocy finansowej nie moze przekroczy¢ 1/3 wartosci depozytow od
sektora niefinansowego oraz instytucji rzagdowych i samorzadowych wg stanu na koniec
miesigca poprzedzajacego podjecie decyzji w przedmiotowej sprawie, zgromadzonych
na rachunkach prowadzonych przez danego Uczestnika.

W ramach pomiaru ryzyka ptynnosci Bank przeprowadzal testy warunkow skrajnych.

Z przeprowadzonego testu:

- zaktadajacego spadek zobowigzan od pozostalych podmiotow sektora finansowego,
podmiotéw sektora niefinansowego, podmiotow sektora budzetowego o 20% i
uwzglednienie limitu zaangazowania w Banku Zrzeszajacym wynika, iz nadzorcze
miary ptynnosci znajdowalyby si¢ powyzej limitdow nadzorczych;

- odwrdconego zakltadajacego, uwzglednienie limitu zaangazowania w Banku przez
Bank Zrzeszajacy, wspotczynnik ptynnosci krotkoterminowej (M2) wyniostby 1,00 jesli
zobowigzania biezace i terminowe ogotem spadtyby o 36%;

- odwroconego zakladajacego uwzglednienie limitu zaangazowania w Banku przez
Bank Zrzeszajacy, wspolczynnik pokrycia aktywow nieptynnych 1 aktywow o
ograniczonej ptynnosci funduszami wilasnymi i $rodkami obcymi stabilnymi (M4)
wynidstby 1,00 jesli srodki obce stabilne ogétem (B2) spadtyby o 48%;

- zakladajacego wzrost wyptywéw o 20% wynika, iz wskaznik pokrycia wyplywow
netto (LCR) obnizy si¢ z 239% do 197% przy limicie min. 105%;

- zakladajacego spadek depozytow klientow o 5%, ktérzy maja mozliwos¢ wycofania
swoich $rodkéw za pomoca kanatu elektronicznego wynika, iz poziom wskaznika
pokrycia wyplywow netto obnizy si¢ z 239% do 214% i bedzie znajdowat si¢ powyzej
limitu 105%;

- odwroconego obrazujacego stopien zabezpieczenia zobowigzan Banku wynika, iz
zobowigzania biezace i1 terminowe ogoélem zostatyby pokryte w 54,03% lub tez
zobowigzania biezace ogdtem (jako z reguly najbardziej chwiejne pasywa) zostatyby
pokryte w 65,77%;

- obrazujacego wystgpienie nadwyzki lub niedoboru $srodkow w przypadku spadku
depozytow ogotem o 20%, przy zalozeniach testu wynik wykazuje nadwyzke w
wysokosci 176 275 tys. zt, co zapewnia wyptacalno$¢ finansowa Banku;

- obrazujacego maksymalny okres obstugi klientow Banku w przypadku réznej
dynamiki wyplywow $rodkoéw, przy zatozeniu braku wptat gotowkowych oraz uznan
bezgotowkowych swiadczy
o mozliwos$ci finansowania potencjalnie bardzo kryzysowej sytuacji Banku;

- polegajacego na uwzglednieniu pogorszenia si¢ jakosci portfela kredytowego wynika,
1z Bank bedzie spelniat ustalone limity wewngtrzne;

- polegajacego na uwzglednieniu pogorszenia si¢ jakosci portfela kredytowego oraz
zmianie struktury aktywow polegajacej na wzro$cie portfela kredytowego wynika, iz
Bank bedzie spetniat ustalone limity wewnetrzne;

- polegajacego na uwzglednieniu pogorszenia si¢ jakosci portfela kredytowego, zmianie
struktury aktywow polegajacej na wzroscie portfela kredytowego oraz spadku
depozytow terminowych wynika, iz Bank bedzie spetnial ustalone limity wewngtrzne.

Na podstawie przeprowadzonych testow mozna stwierdzi¢, iz Bank bedzie utrzymywat
ptynnos¢ finansowa na pozadanym poziomie.
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O wynikach testow informowano Zarzad oraz Rad¢ Nadzorcza Banku.

Zarzad Nadwislanskiego Banku Spotdzielczego w Solcu-Zdroju oswiadcza, ze
zarzadzanie ptynnos$cig jest adekwatne do profilu i strategii Banku.

Informacje ilo§ciowe w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci:
1. Struktura aktywow ptynnych biezacych i1 krétkoterminowych na dzien 31.12.2021 r.

Wartosé Struktura aktywéw | Struktura aktywow

Nazwa aktywa (w tys. z1) biezacych krétkoterminowych
Gotowka 7353 3,12% 2,74%
Rachunki biezace 20 0,01% 0,01%
Depozyty terminowe do 7 dniu 17 036 7,23% 6,34%
Papiery wartosciowe UDZ (Bony pieni¢zne) 211 378 89,65 % 78,72%
Laczne aktywa biezace (do 7 dni) 235787 100% X
Depozyty od 7 -30 dni 6 X 0,00%
Depozyt obowigzkowy 32726 X 12,19%
Laczne aktywa krétkoterminowe (do 30 dni) 268 519 x 100%

2. Wielko$¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka ptynnosci na 31.12.2021 r.

Miara ptynnosci Wartos¢ Wartosé
minimalna biezaca

Wskaznik plynnosci krétkoterminowej (stosunek aktywoéw
LCR plynnych do réznicy wplywéw i wyplywéw w ciagu

najblizszych 30 dni) 100% 239%

Wskaznik stabilnego finansowania netto (relacja funduszy
wlasnych i obcych stabilnych do aktywéw nieptynnych i o
NSFR | ograniczonej ptynnosci obliczany przy zalozeniu wystgpienia 100% 162%
sytuacji kryzysowej)

3. Skumulowane luki ptynnos$ci na dzien 31.12.2021 r.

i . >24h >7dni | >1m-ca | >3m-cy | >6m-cy | powyzej
Lp Wyszezegolnienie Avsta <=7dni [<=1m-ca|<=3m-cy|<=6m-cy| <=1rok | 12 m-cy
1. Aktywa ogétem 26 032 213008 35632 15358 12517 21814 236 473
2. Pasywa ogotem 104 667 4529 2261 5044 3645 4470 436 218

Zobowigzania
3. pozabilansowe 16 458 16 4146 5033 5244 7489 7335
udzielone

4. Luka ptynnosci -95 092 208463 | 29225 5281 3628 9855 -192 410

Luka ptynnosci

5. 95092 | 113370 | 142595 | 147876 | 151504 | 161359 | -31051
skumulowana

6. Wskaznik luki 0,21 46,86 556 152 1,41 1,82 0,11

7. Skumulowany 0,21 1,90 2,08 2,04 2,00 1,99 0,92

wskaznik luki
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Tabela EU CRA - Ogdlne informacje jakosciowe na temat ryzyka
kredytowego

Ryzyko kredytowe jest to ryzyko, na jakie narazony jest Bank z tytutu zawarcia transakcji
kredytowych, skutkujace mozliwoscia nieodzyskania udzielonych kwot, utrata
dochodu lub poniesieniem straty finansowej. Jest ono wypadkowa z obszaru
opracowania i wprowadzenia produktu kredytowego, procesu kredytowania, a z drugiej
strony dziatan ograniczajacych mozliwo$¢ poniesienia strat.

Bank jest uniwersalnym bankiem depozytowo-kredytowym obstugujacym osoby fizyczne,
podmioty gospodarcze, rolnikéw indywidualnych, jednostki samorzadowe oraz inne
podmioty. Bank bedacy instytucjg finansowa doklada starannosci przy inwestowaniu
srodkow finansowych w celu ochrony deponowanych przez klientoéw depozytow. W tym
celu  angazuje $rodki glownie w instrumenty rynku pieni¢znego 1 kapitalowego
charakteryzujacego si¢ niskim poziomem ryzyka. Bank zawiera tylko transakcje w ramach
portfela bankowego. Nie dopuszcza si¢ zawierania transakcji o charakterze handlowym.
Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym jest utrzymywanie
stabilnego 1 zrownowazonego pod wzgledem jakosci i ilosci portfela kredytowego,
rownoczes$nie cechujacego si¢ dochodowos$cia oraz bezpieczenstwem rozumianym jako
minimalizacja ryzyka wystagpienia kredytow zagrozonych, oraz bezpieczenstwa
prowadzonej przez Bank dzialalnosci kredytowej poprzez zapewnienie wlasciwej jakosci
oceny ryzyka kredytowego i efektywnosci podejmowania decyzji kredytowych, jak
rowniez skutecznego procesu monitorowania zaangazowania kredytowego wobec
pojedynczego klienta oraz catego portfela kredytowego Banku.

Ustalajac strategi¢ zarzadzania ryzykiem kredytowym Bank ma przede wszystkim na
wzgledzie utrzymanie ustalonego w strategii poziomu apetytu na ryzyko, ktéry stanowi
maksymalny poziom ryzyka jaki Bank gotowy jest zaakceptowac.

W celu ograniczania ryzyka kredytowego Bank wyznaczyt zestaw limitdéw wewngtrznych
oraz wyznaczyl maksymalne wartosci wskaznikow Dtl LtV. Wysoko$¢ limitow
wewnetrznych podlega weryfikacji nie rzadziej niz raz do roku i ma na celu sprawdzenie
ich adekwatnosci do skali 1 charakteru prowadzonej dziatalnos$ci. Informacje o ustaleniach
przegladu przekazywana jest przez Stanowisko Zarzadzania Ryzykami zaréwno
Zarzadowi, jak i Radzie Nadzorczej. W zakresie koncentracji zaangazowan W Banku
funkcjonuja limity wewnetrzne wynikajace z art.395 CRR, natomiast w stosunku do
catego portfela kredytowego funkcjonuja co najmniej limity ograniczajace: koncentracje
branzowa, koncentracj¢ w grupy produktow zabezpieczonych jednorodnym typem
zabezpieczenia, koncentracje w jednorodne grupy produktow czy np. limit kredytow
udzielonych z odstgpstwami.

Bank kieruje si¢ m.in. nastgpujagcymi zasadami w procesie zarzadzania ryzykiem
kredytowym:

- analizuje ryzyko kredytowe pojedynczej ekspozycji kredytowej, portfela kredytowego i
wymog kapitatowy z tytulu ryzyka kredytowego,

- stosuje limity wewnetrzne 1 zewnetrzne wynikajace odpowiednio z apetytu na ryzyko
oraz wynikajace z Prawa bankowego 1 realizacji rekomendacji KNF,
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- funkcje zwigzane z bezposrednig analizag wnioskéw, oceng ryzyka i podejmowaniem
decyzji kredytowych sa oddzielone od funkcji zwigzanych z pozyskiwaniem Klientow
(sprzedaza produktéw bankowych),

- podstawowym  kryterium zawierania transakcji kredytowych jest posiadanie
zdolnosci 1 wiarygodnosci kredytowej przez Klienta,

-podejmowanie decyzji kredytowych w Banku odbywa si¢ zgodnie z trybem i
kompetencjami okre§lonymi w przepisach wewnetrznych dotyczacych oceny ryzyka
kredytowego oraz podejmowania decyzji kredytowych i obejmuje taczne ryzyko danego
klienta lub grupy klientow powigzanych kapitatowo lub organizacyjnie,

- kazda transakcja kredytowa od momentu zawarcia do pelnego rozliczenia jest
monitorowana w zakresie wykorzystania kredytu, terminowos$ci splat, prawnych
zabezpieczen kredytu, powigzan kapitatowo-organizacyjnych dluznika,

- okresowo monitorowane sg zmiany zachodzgce na rynku nieruchomosci oraz zalozenia i
ramy prawno-ekonomiczne dokonywanych ~ ocen  wartos$ci nieruchomosci
przyjmowanych jako zabezpieczenia ekspozycji kredytowych.

Ryzykiem kredytowym w Banku zarzadza Zarzad. Nadzor nad ryzykiem kredytowym
peni Prezes Zarzadu.

Szczegotowe zasady podejmowania decyzji dotyczacych transakcji kredytowych sa
okreslone w odpowiednich procedurach wewngtrznych Banku.

Organizacja systemu zarzadzania ryzykiem jest oparta o podziat zadan realizowany w
trzech, wzajemnie niezaleznych liniach obrony (poziomach):

a) pierwsza linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na pierwszym poziomie) - ktdrg stanowi
biezace zarzadzanie ryzykiem przez wszystkie jednostki i komorki organizacyjne Banku,
zapewniajace wiasciwe stosowanie mechanizmow kontroli ryzyka i biezace zapewnianie
zgodnosci dziatania z obowigzujacymi przepisami prawa, a takze regulacjami
wewnetrznymi i standardami rynkowymi,

b)druga linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie) - ktdérg stanowi
zarzadzanie ryzykiem przez pracownikOw na specjalnie powolywanych do tego
stanowiskach lub w komorkach organizacyjnych, niezaleznie od zarzadzania ryzykiem na
pierwszym poziomie, w tym Stanowisko analiz ryzyk, planowania i sprawozdawczosci
oraz inne komorki organizacyjne odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem na drugim
poziomie (linii obrony), odpowiedzialne za niezalezna: identyfikacje, ocene, kontrolg,
monitorowanie ryzyka oraz raportowanie o ryzyku powstatym w zwiazku z dziatalnos$cia
prowadzong przez Bank (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie), obejmujgce rowniez
sktadanie propozycji koniecznych dziatan,

c) trzecia linia obrony - ktora stanowi audyt wewngtrzny, realizowany przez SSOZ BPS.
Niezalezno$¢ linii obrony polega na zachowaniu organizacyjnej niezaleznosci w
nastepujacych obszarach:

1) dziatanie drugiej linii obrony w zakresie nadzoru nad biezagcym zarzadzaniem
ryzykiem polegajacych na stosowaniu mechanizméw kontroli ryzyka 1 ich
monitorowaniu, jak takze realizacji procesu zarzadzania ryzykiem, jest niezalezne od
funkcjonowania pierwszej linii obrony,

2) w ramach drugiej linii obrony zachowana jest niezalezno$¢ miedzy komorka ds.
zarzadzania ryzykiem, a komoérka ds. zgodnosci,
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3) dziatanie trzeciej linii obrony, polegajgce na stosowaniu mechanizméw kontrolnych, w
tym w zakresie ryzyka i ich monitorowaniu jest niezalezne od pierwszej i drugiej linii
obrony, przy czym kompetencje w przedmiotowym zakresie posiada jednostka
zarzadzajaca Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Tabela EU MRA - Wymogi dotyczace ujawniania informacji
jakosciowych na temat ryzyka rynkowego

W Banku zostaty zidentyfikowane nastepujgce rodzaje ryzyka rynkowego podlegajace
zarzadzaniu:

1. ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowe;j

2. ryzyko walutowe.

Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie relacji przychodow i
kosztéw odsetkowych oraz bilansowej wartosci zaktualizowanej kapitatu wynikajacej ze
zmian stop procentowych, w granicach nie zagrazajacych bezpieczenstwu Banku.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej, obejmujace
podstawowe kierunki dziatan:

1)

2)
3)
2)
5)
6)
7)

8)

Minimalizacja ryzyka zwigzanego z mozliwo$cia wystgpienia niekorzystnych
zmian rynkowych stép procentowych i negatywnym wpltywem tych zmian na
sytuacje finansowg Banku,

Utrzymanie zmiennos$ci wyniku odsetkowego w granicach nie zagrazajacych
realizacji planu finansowego i adekwatnos$ci kapitatowej Banku,

Utrzymanie nieznaczacej skali dzialalno$ci handlowej w  rozumieniu
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady,

Zapewnienie odpowiedniej struktury aktywow 1 pasywow oprocentowanych w celu
ograniczenia ryzyka bazowego oraz ryzyka przeszacowania,

Ograniczanie ryzyka opcji klienta poprzez stosowanie oplat za opcje,
Podejmowanie odpowiedniej polityki cenowej (w tym dziatan marketingowych) w
celu utrzymania odpowiedniej do skali dziatalnos$ci stabilnej bazy depozytowej oraz
dochodowego portfela kredytowego w celu wypracowania odpowiednich marz,
Codzienna realizacja polityki stop procentowych w procesie sprzedazy produktow
bankowych,

Utrzymanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitow.

Pomiar ryzyka stopy procentowej obejmuje wszystkie oprocentowane pozycje bilansowe
i pozabilansowe zarzadzane przez jednostki i komorki organizacyjne Banku.

W ramach ryzyka stopy procentowej, Bank wyrdznia nastgpujace kategorie ryzyka:

1) ryzyko przeszacowania (ryzyko niedopasowania terminéw przeszacowania),

2) ryzyko bazowe,

3) ryzyko opcji klienta.

Monitorowanie ryzyka stopy procentowej, ze wzgledu na brak portfela handlowego,
odbywa si¢ wylacznie w odniesieniu do instrumentdw wrazliwych na zmiany stop
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procentowych w portfelu bankowym. Pomiar dokonywany jest z wykorzystaniem luki
przeszacowania, EVE oraz wyniku odsetkowego. Przeprowadza si¢ rowniez z tego
zakresu testy warunkoéw skrajnych.

Ryzyko walutowe, definiowane przez Bank jako niebezpieczenstwo negatywnego wplywu
zmian kurséw walutowych na sytuacje Banku, w tym na jego wynik finansowy i
fundusze wilasne, i wynika z utrzymywania przez Bank otwartych pozycji w walutach
obcych, powstajacych w zwigzku z wprowadzeniem przez Bank dzialalnosci obejmujacej
m.in. zacigganie zobowigzan walutowych 1 inwestowanie w walutowe instrumenty
finansowe na rzecz klientow Banku oraz na rachunek wiasny.

Podstawowym celem zarzadzania ryzykiem walutowym jest ograniczanie skutkow
narazenia Banku oraz Klientow na nieoczekiwane zmiany kursow walut oraz
zrealizowanie wyniku finansowego z tytutlu transakcji wymiany walutowej, przyjetego w
planie finansowym Banku.

Cel ten jest realizowany w oparciu o kierunki dziatan:

1) Zawieranie transakcji o takiej strukturze oraz warunkach, ktore w najbardziej
efektywny sposob zabezpieczaja Bank przed potencjalnymi stratami z tytutu zmian
kursow walutowych minimalizujac zwigzane z nim ryzyko,

2) Utrzymanie pozycji walutowej catkowitej w wysokosci, ktora nie wigze si¢ z
konieczno$cig wyznaczania regulacyjnego wymogu kapitatowego na to ryzyko,

3) Zapewnienie klientom kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia rachunkéw
walutowych biezacych i1 terminowych, obstugi kasowej, realizacji przelewow
otrzymanych i wystanych za granice.

Dla celéw kontroli ryzyka kursowego, Bank wyznacza limity na pozycje walutowe netto
dla poszczegolnych walut obcych oraz limit na pozycje walutowa catkowita w wysokos$ci
2 % funduszy wlasnych. Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych dla zmian kursow
oraz wzrostu/spadku kurséw walut.

W roku 2021 nie odnotowano przekroczenia catkowitej pozycji walutowe;.

W procesie zarzadzania ryzykiem rynkowym w Banku uczestnicza nastgpujace organy,
jednostki 1 komorki organizacyjne:

1. Rada Nadzorcza,

Zarzad,

Prezes Zarzadu,

Komitet Zarzadzania Ryzykami,

Stanowisko Zarzadzania Ryzykami,

Stanowisko kontroli wewnetrznej 1 zgodnosci,

Audyt wewnetrzny (realizowany przez SSOZ BPS),

Pozostali pracownicy Banku.

Zakres zarzadzania ryzkiem rynkowym obejmuje zawieranie transakcji, pomiar oraz
monitorowanie poziomu ryzyka, obstuge operacyjna.

Przeptyw informacji dotyczacej ryzyka rynkowego kierowanej do Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej w Banku jest sformalizowany i objety Instrukcjg funkcjonowania systemu
informacji zarzadczej w Nadwislanskim Banku Spoétdzielczym w  Solcu-Zdroju

S R A
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definiujgca: czestotliwos¢, zakres, odbiorcOw 1 terminy sporzgdzania raportdow i
sprawozdan dotyczacych ryzyka rynkowego.

Tabela EU ORA — Informacje jakosciowe na temat ryzyka operacyjnego

Ryzyko operacyjne jest to ryzyko poniesienia strat powstatych w wyniku niewlasciwych
lub wadliwie przebiegajacych procesdw wewnetrznych, dziatan ludzi, funkcjonowania
systemow, strat wynikajacych z przyczyn zewnetrznych, a takze ryzyka prawnego.
Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym oraz ryzykiem braku
zgodnosci jest:
1. Utrzymanie limitdéw operacyjnych na zalozonym poziomie nie przekraczajacym
limitéw tolerancji ryzyka operacyjnego.
2. Podejmowanie dziatanh zapewniajagcych utrzymanie wskaznikow KRI na
akceptowalnym poziomie.
3. Ograniczenie strat z tytutu zdarzen operacyjnych.
4. Zapewnienie bezpiecznego i ciggtego funkcjonowania Banku.
5. Zwigkszenie szybkosci i adekwatno$ci reakcji Banku na zdarzenia operacyjne od
niego niezalezne.
Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem operacyjnym oraz ryzykiem
braku zgodnosci obejmujace podstawowe kierunki dziatan (cele posrednie):

1. okreslenie podstawowych procesow niezbednych do zarzadzania ryzykiem
operacyjnym,

2. prowadzenie i analiza rejestru incydentéw 1 strat z tytulu ryzyka operacyjnego (w
tym zawarte sg straty z tytutu ryzyka braku zgodnosci),

3. opracowanie ogdlnych zasad zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym zasady
identyfikacji, oceny, monitorowania, zabezpieczania i transferu ryzyka
operacyjnego,

4. zarzadzanie kadrami,

5. okreslenie docelowego profilu ryzyka operacyjnego, uwzgledniajacego skale 1
profil ryzyka operacyjnego obcigzajacego Bank,

6. zdefiniowanie tolerancji/apetytu banku na ryzyko operacyjne, w tym wartoSci
progowe sum strat danej klasy zdarzen w okre§lonym horyzoncie czasowym, oraz
okreslone dziatania, ktore bank bedzie podejmowat w przypadkach, gdy wartosci te
zostang przekroczone,

7. przyjecie zatozen dla systemu kontroli wewnetrznej w zakresie ryzyka operacyjnego,
8. weryfikacja spojnosci procedur wewnetrznych Banku z regulacjami zewngtrznymi.
W procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym uczestniczg: Rada Nadzorcza, Zarzad,
Stanowisko Zarzadzania Ryzykami, jednostki i komorki organizacyjne Banku. Zadania
poszczegolnych organdw w procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym okreslaja
wewngtrzne regulacje obowigzujace w Banku. Proces zarzadzania ryzykiem obejmuje
identyfikacj¢ oraz rejestracje incydentow 1 zdarzen ryzyka operacyjnego, monitorowanie,

raportowanie oraz redukowanie ryzyka operacyjnego i jest realizowany w sposob ciagly.
System raportowania poziomu ryzyka operacyjnego obejmuje informacje dla Zarzadu
1 Rady Nadzorczej na temat narazenia na ryzyko operacyjne w zakresie analizy strat
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poniesionych przez Bank z tytutu zrealizowanego ryzyka operacyjnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem strat istotnych.

Wymog kapitatlowy z tytutlu ryzyka operacyjnego obliczany jest zgodnie z metoda
wskaznika bazowego.

Wymoég kapitalowy jest rowny 15% s$redniej z trzech lat obliczonego wskaznika.
Wskaznik jest sumg odpowiednich pozycji z rachunku zyskow i strat z odpowiednim
znakiem tj.

— odsetki nalezne i podobne przychody

— odsetki do zaptaty i podobne optaty

— przychody z akcji i innych papieréw wartosciowych o statej/zmiennej stopie dochodu

— naleznosci z tytutu prowizji/optat

— koszty z tytutu prowizji/optat

— zysk netto lub strata netto z operacji finansowych

— pozostate przychody operacyjne.

Wymég kapitatowy na to ryzyko operacyjne na dzien 31.12.2021 r. wynosit 1 936 tys. zt.
Bank przyjat wartosci wskaznikdw wyznaczone na koniec 31 grudnia 2021, 2020, 2019 r.
Bank okresla profil ryzyka za pomoca wielkosci i rodzaju rejestrowanych zdarzen,
kluczowych wskaznikoéw ryzyka oraz wielkosci strat.

Straty z tytulu zdarzen ryzyka operacyjnego zarejestrowane w rejestrze zdarzen ryzyka
operacyjnego w 2021 roku podane s3 w ponizszej tabeli.

L.p. Rodzaj zdarzenia Strata brutto Strata
netto
Oszustwa wewnetrzne 0,0 0,0
Oszustwa zewnetrzne 0,0 0,0
Zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczeristwo w miejscu 0,0 0,0
pracy
4, Klienci, produkty i praktyki operacyjne 0,0 0,0
Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi 5,03 0,0
Zaktdcenia dziatalnosci banku i awarie systemoéw 0,82 0,71
Wykonanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami 35,24 0,15
operacyjnymi
Razem 41,09 0,86

Suma tacznych kosztow za 2021 r. wyniosta 41,09 tys. zt (w tym koszty rzeczywiste 0,86
tys. zl), tak wiec stanowig one 2,10 % rocznego wymogu kapitalowego.

W celu ograniczania strat z tytulu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan
zarzadczych, zardwno o charakterze doraznym, jak i systemowym.

Dziatania o charakterze doraznym obejmujg bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane
zagrozenia, niwelowanie nieprawidtowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie
srodkoéw utraconych w wyniku zdarzen operacyjnych.

Dziatania o charakterze systemowym obejmujg stosowanie zabezpieczen systeméow IT,
wprowadzanie 1 udoskonalanie systeméw autoryzacji transakcji ptatniczych, doskonalenie
procesOw operacyjnych, szkolenia, stosowanie mechanizmoéw transferu ryzyka
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(ubezpieczenia / outsourcing), wdrazanie 1 doskonalenie systemow antyfraudowych
1 AML/CFT, doskonalenie mechanizméw kontroli wewng¢trzne;.

Biorac pod uwage wielkos¢ alokowanego kapitalu na ryzyko operacyjne oraz wielkos¢
odnotowanych strat, stwierdza si¢ ze ryzyko operacyjne w Banku znajduje si¢ na
poziomie akceptowalnym. Bank stosujac adekwatne mechanizmy kontrolne i
zabezpieczajace ( m.in. system kontroli, system procedur/regulacji ,szkolenia, dziatania
outsourcingowe, wsparcie techniczne )zapewniajace  ciagla 1 prawidlowa prace
krytycznych procesow biznesowych.

Tabela EU REMA - Polityka wynagrodzen

W ramach og6lnego systemu wynagradzania w Banku funkcjonuje system wynagrodzenia
pracownikow, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku
uwzgledniajacy Rozporzadzenie Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej z
dnia 8 czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach. Wdrozony system stanowi istotny
element rozwoju i bezpieczenstwa funkcjonowania Banku, wspiera dhugoterminowe
interesy Banku oraz jego klientow. Ponadto, promuje i wspiera proces efektywnego
zarzadzania ryzykiem,
w celu utrzymania i ochrony bezpiecznej bazy kapitalowej Banku, nie zacheca do
podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza zaakceptowang przez Rade
Nadzorczg sktonno$¢ do ryzyka Banku oraz uwzglednia dlugookresowa strategia
biznesowa i ma na celu zapewnienie stabilnego rozwoju.

Zgodnie z przyjeta procedurg przez Bank, za pracownikow, ktorych dziatalnosé
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku uznaje si¢:

1) Cztonkéw Rady Nadzorczej,

2) Czlonkéw Zarzadu.

Z uwagi na fakt, ze zaden pracownik Banku nie posiada kompetencji decyzyjnych
przekraczajacych 5 mln EUR oraz Bank nie posiada jednostek istotnych w rozumieniu
Rozporzadzenia 575/2013 PE, do stanowisk istotnych nie =zalicza si¢ innych
pracownikow.
Zasady wynagradzania pracownikow, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw
na profil ryzyka w Banku okreslone zostaty w:
a) Zaktadowym Regulaminie wynagradzania pracownikoéw, przyjetym przez Zarzad
Banku,
b) Polityce wynagradzania, ktorej treS¢ przyjeta przez Zarzad zostata zatwierdzona przez
Radg¢ Nadzorcza.
Catkowite wynagrodzenie pracownikow, ktorych dzialalno§¢ zawodowa ma istotny
wplyw na profil ryzyka w Banku jest podzielone na sktadniki state 1 zmienne.
Przez zmienne skladniki wynagrodzen rozumie si¢ przyznane premie, ktorych wyplata
uzalezniona jest od oceny pracy oraz wynikow dzialalno$ci. Zmiennych sktadnikow
wynagrodzen nie stanowig S$wiadczenia emerytalne przyznane oraz wynikajace
z regulaminéw odprawy 1 nagrody jubileuszowe, z uwagi, iz nie majg one cechy
uznaniowosci 1 stanowig czesci standardowych pakietow dotyczacych zatrudnienia.
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Laczna kwota wyptaconych zmiennych sktadnikow wynagradzania osobom zajmujacym
stanowiska istotne w Banku za dany rok nie moze spowodowaé obnizenia wyniku
finansowego do poziomu, ktory nie zapewni realnego przyrostu funduszy wiasnych Banku
oraz budowy bezpiecznej bazy kapitalowe;.
State sktadniki wynagrodzenia stanowig na tyle duza cze$¢ wynagrodzenia, aby mozliwe
byto prowadzenie elastycznej polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzenia, przy czym
stosunek zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia do statych skladnikéw wynagrodzenia
nie moze przekracza¢ 100% w odniesieniu do kazdego Czlonka Zarzadu.
Podstawg ustalania zmiennych sktadnikow wynagrodzen jest nie tylko realizacja celow
biznesowych ale jako nadrzgdne uznaje si¢ realizowanie celow bezpiecznego
funkcjonowania Banku wyrazajacych si¢ utrzymaniem ogoélnego poziomu ryzyka na
akceptowalnym, bezpiecznym poziomie oraz utrzymaniem odpowiednich buforow
kapitatowych, zabezpieczajacych podejmowane ryzyko. W przypadku stosowania
zmiennych skladnikow wynagrodzen zaleznych od osigganej efektywnosci, wysokos¢
wynagrodzenia osob, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka
w Banku powinna by¢ ustalana z uwzglednieniem osobistej efektywnosci pracy,
efektywnosci kierowanego obszaru, efektywnosci dziatania catego Banku. Przy ocenie
efektow pracy bierze si¢ pod uwagg kryteria finansowe i niefinansowe, z uwzglednieniem
narazenie na obecne i przyszte ryzyko. O przyznaniu i wysokosci zmiennego sktadnika
wynagrodzenia nie decyduja wylacznie biezace wyniki finansowe lecz kondycja 1
bezpieczenstwo prowadzonej dziatalnosci w dajacej si¢ okresli¢ przysztosci. W przypadku
zagrozenia nie spelnienia wymogow ostroznosciowych lub zagrozenia upadlosciag
zmiennych sktadnikow wynagradzania nie przyznaje sig.
Stosujac zasady proporcjonalnosci, wyplata wynagrodzenia zmiennego nie podlega
odroczeniu. Wyptata zmiennych sktadnikow wynagrodzen ma forme¢ pienigzng. Analiza
zmiennych sktadnikow wynagradzania wyptaconych osobom, ktorych dziatalnosé
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka wykazuje, ze ich udziat wynosi 93 tys. zt.
Rada Nadzorcza, ktora zatwierdza Polityke wynagrodzen przedstawita w swoim
Sprawozdaniu z dzialalnosci za 2021 rok Zebraniu Przedstawicieli ocene z
funkcjonowania Polityki wynagrodzen, jak roéwniez dokonala przegladu Polityki
wynagrodzen w zakresie zmiennych sktadnikow wynagrodzen osob, ktorych dziatalno$¢
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku. Rada Nadzorcza Banku w trakcie
swoich posiedzen na biezaco informowana jest przez Zarzad o poziomie ryzyka Banku i
na biezagco monitoruje jego poziom co umozliwia zastosowanie zasad wynikajacych z
przyjetej Polityki wynagradzania.
Bank nie byl zobowiazany do powolywania komitetu ds. wynagrodzen, Rada Nadzorcza
nie powotywata takiego komitetu. Bank nie korzystal z ustug konsultanta zewnetrznego
przy ustalaniu polityki wynagradzania.
Rada Nadzorcza sprawujac nadzor nad wynagrodzeniami Czlonkow Zarzadu ustala
wysoko$¢ statych 1 zmiennych sktadnikéw wynagrodzen czlonkéw Zarzadu. Wysokosé
wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Zebranie Przedstawicieli podejmujac
stosowna uchwate. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ma charakter staly (brak
czgsci zmiennej).
W roku 2021 zaden z Czlonkow Zarzadu nie otrzymal wynagrodzenia w wysokosci co
najmniej 1 min EUR.
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Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

Konflikt interesOw ma miejsce w sytuacji, gdy pracownik lub cztonek organu Banku
podejmuje decyzje lub §wiadome dziatania w imieniu Banku w sposéb przynoszacy lub
mogacy przynie$¢ korzys¢ (majatkowa lub osobistg) jemu lub osobom z nim powigzanym,
a takze w sytuacji, w ktdrej interesy pracownika lub cztonka organu Banku wplywaja lub
moga negatywnie wptynaé na ocen¢ sytuacji, podejmowane decyzje lub wykonywanie
powierzonych zadan.

Pracownicy Banku w ramach pracy na rzecz Banku i realizowanych zadan moga by¢
narazeni na ryzyko wystepowania konfliktu interesow. Zarzad Bank podejmuje niezbedne
dziatania dazac do identyfikacji i unikania konfliktow interesow, a w przypadku gdy
konflikty si¢ pojawia - odpowiednio nimi zarzadza.

Zarzadzanie konfliktami interesOw wymaga $wiadomosci wzajemnego oddzialywania
procesow zachodzacych w Banku na relacje z jego interesariuszami, dlatego Bank na
biezaco rozwija proces zarzadzania konfliktami intereséw. Odpowiedzialne zarzadzanie
konfliktami interesow to czes$¢ kultury korporacyjnej Banku.

W Banku zostata przyjeta Polityka przeciwdziatania i zarzadzania konfliktem intereséw
w Nadwis$lanskim Banku Spotdzielczym w Solcu-Zdroju.

Celem Polityki jest identyfikacja i ocena rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktow
migdzy interesami Banku, a prywatnymi interesami pracownikow lub czlonkow organow
Banku oraz oséb trzecich powigzanych z pracownikami lub cztonkami organéw, oraz ich
minimalizacji lub zapobiegania ich wyst¢gpowaniu.

W obszarach dziatalno$ci Banku mogg zachodzi¢ ponizsze rodzaje konfliktu interesow:

1) potencjalny - zachodzi gdy istnieje prawdopodobienstwo, ze w danej sytuacji
faktyczne dzialanie Banku jako instytucji, Cztonka organu Banku lub pracownika
Banku moze wptyna¢ na ziszczenie si¢ sytuacji:

a) gdy interes Banku badZ interes wilasny pracownika Banku moze wplywaé
na podejmowanie dziatan zgodnych z najlepiej pojetym interesem klienta,

b) gdy interes wlasny Czlonka organu Banku badz interes wlasny pracownika
moze wplywaé¢ na bezstronne 1 obiektywne wykonywanie obowigzkow
stuzbowych wobec Banku,

c) gdy dziatanie zgodnie z interesem Banku moze skutkowaé¢ naruszeniem
interesu udziatowca,

d) gdy dzialanie zgodnie z interesem Banku moze skutkowaé naruszeniem
interesu podmiotu, z ktorym Bank ma zamiar zawrze¢ umowg.

2) faktyczny — zachodzi gdy pomimo zastosowania $rodkéw przeciwdziatania
konfliktowi badz ze wzgledu na brak mozliwosci ich zastosowania dochodzi do
urzeczywistnienia konfliktu interesow;

3) utrzymujacy si¢ — potencjalny lub faktyczny konflikt intereséw, ktoéry wymaga
stalego monitorowania przez osobg, ktorej dotyczy oraz Stanowiska zgodnos$ci i
kontroli wewngtrznej W celu zapobiegania negatywnym skutkom dla interesu
Banku badzZ ich minimalizacji.

Do obszarow dziatania Banku najbardziej narazonych na ryzyko wystapienia konfliktu
interesOw nalezy zaliczy¢ w szczegolnosci:
1) podejmowanie decyzji kredytowych, monitorowanie transakcji kredytowych;
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2)

3)
4)
5)
6)

7)

transakcje skarbowe, oferowanie instrumentow finansowych, $wiadczenie ustug
inwestycyjnych;

polityka kadrowo-personalna, powigzania personalne;

postepowanie przetargowe, udzielanie zamowien, outsourcing;

rozpatrywanie reklamacji;

prowadzenie dodatkowej dziatalno$ci zawodowej przez Czlonkow organéw Banku
oraz pracownikow Banku;

zawieranie transakcji wlasnych przez pracownikow Banku, posiadanie przez
pracownikow Banku udzialéw, akcji, praw wilasnosci w podmiotach bedacych
klientami Banku.

Bank stosuje w szczeg6lnosci nastepujace srodki i1 procedury stuzace zapobieganiu
konfliktowi interesOw 1 minimalizowaniu negatywnych skutkow jego wystepowania:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

zapewnienie odpowiedniosci Cztonkow Zarzadu Banku, Zarzadu Banku jako organu
kolegialnego oraz pracownikow, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na
profil ryzyka w Banku;

zapewnienie przekazywania przez Cztonkow organéw Banku informacji w zakresie
prowadzonej dziatalno$ci zawodowej 1 pozazawodowej;

zapewnienie anonimowych kanalow przekazywania informacji o naruszeniach
oraz szkolenia dla pracownikéw m.in. z zakresu zasad przeciwdziatania i zarzadzania
konfliktem interesow;

dzialanie zgodnie z najlepiej pojetym interesem klientow Banku z uwzglgdnieniem
interesu Banku;

rownowazenie celéw ilosciowych celami jako§ciowymi w przypadku pracownikow
zaangazowanych w §wiadczenie ustug klientom;

okreslenie trybu postgpowania przy zawieraniu transakcji kredytowych z
akcjonariuszami Banku oraz podmiotami powigzanymi z nimi kapitalowo lub
organizacyjnie, osobami zatrudnionymi w Banku, podmiotami zaleznymi od Banku
oraz jednostkami zaleznymi istowarzyszonymi z Bankiem, a takZze zawieranie
transakcji kredytowych z Czlonkami Zarzadu albo Rady Nadzorczej Banku, osobami
zajmujacymi stanowiska kierownicze w Banku oraz podmiotami powigzanymi z nimi
kapitatowo lub organizacyjnie;

niestosowanie korzystniejszych warunkéw, a w szczegdlnosci korzystniejszych stop
oprocentowania, niz stosowane przez Bank dla danego rodzaju umowy przy
prowadzeniu rachunkoéw bankowych oraz przy udzielaniu kredytow, pozyczek
pienieznych, gwarancji bankowych, poreczen;

zapobieganie dokonywaniu przez pracownikow Banku transakcji wiasnych
zZwigzanych z wykorzystaniem informacji poufnych oraz informacji stanowigcych
tajemnice bankow3;

zakaz naduzywania przez pracownikdw uprawnien wynikajacych z zajmowanego
stanowiska lub realizowanych zadan poprzez wydawanie polecen shluzbowych
badz podejmowanie dziatan niezgodnych z regulacjami wewngtrznymi Banku
oraz powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa;

10) zapewnienie struktury organizacyjnej Banku, ktorej celem jest rozdzielenie funkcji

kontrolnych i funkcji operacyjnych;
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11) zapewnienie przez Dyrektoréw takiego podzialu kompetencji i organizacji pracy
W nadzorowanych jednostkach / komoérkach organizacyjnych, ktéry ma na celu

przeciwdziatanie = konfliktom interesow oraz  wskazywanie
nadzorowanych jednostek / komodrek organizacyjnych wlasciwego
postepowania w przypadku mozliwosci lub powstania konfliktu interesoéw,

pracownikom

sposobu

12) nie stosowanie dzialan o charakterze represyjnym w stosunku do sygnalistow.

W sprawach, w ktorych wystepuje lub moze wystapi¢ konflikt interesow
wykorzystywane sa w szczegdlno$ci nastepujace srodki:
1) przeciwdziatania konfliktom interesow:
a) ujawnianie  okolicznosci, ktére  moga
badz w ktoérych wystapit konflikt interesdéw,

wywota¢  konflikt

w Banku

interesOw

b) wylaczenie pracownika, ktorego konflikt dotyczy z podejmowania decyzji

/ gtosowania,

C) powstrzymanie si¢ przez pracownika od realizacji zadania stuzbowego, w zwiagzku
z ktorym wystgpil lub moze wystagpi¢ potencjalny konflikt interesow oraz

powierzenie tych czynnos$ci innej osobie;
2) zarzadzania konfliktami interesow:

a) zgoda bezposredniego przetozonego, a w przypadku Czlonkéw Zarzadu Banku
zgoda Rady Nadzorczej Banku na prowadzenie dodatkowej dziatalnosci
zawodowej, zasiadanie w organach innych podmiotoéw oraz na pobieranie z tego

tytutu wynagrodzenia,

b) decyzja Czlonka Zarzadu Banku nadzorujacego jednostke / komorke
organizacyjng Banku, ktorej sprawa dotyczy,

C) stale monitorowanie faktycznego oraz utrzymujacego si¢ konfliktu interesow w

celu zapobiegania negatywnym skutkom dla interesu Banku

minimalizacji

Tabela EU CR1 - Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz
powigzane z nimi rezerwy

badz ich

a | b | < [ d T e [ ¢ g h | i Kk | + [ m [ n

o

Skumulowana utrata wartosci, skumulowane ujemne zmiany

wartosci godziwe;j z tytutu ryzyka kredyt 0i rezerw

Otrzymane zabezpi

ie i gwarancje finansowe

Warto$¢ bilansowa brutto/kwota

Ekspozycje nieobstugiwane -
skumulowana utrata wartosci,
ujemne zmiany
wartosci godziwej z powodu
ryzyka kredytowego i rezerw

Skumulo
wane
odpisani

EX je obstugi -
skumulowana utrata wartosci i
rezerwy a

wtym czesciow
etap 1 e

Ztytutu

Ekspozycje

gl
w tym

obstugiwan
ych

Ztytutu

etap 1

Kredyty i zaliczki

9476

Banki centralne

de

Instytucje kredytowe

1
2
3|instytucje rzq
4|
5

Inne instytudje finansowe

8020

7|w tym MSP

8020

a domowe

1456

9|Dtuzne papiery wartosciowe

Banki centralne

Instytudje rzgdowe

Instytucje kredytowe

Inne instytucje finansowe

15/Ekspozycje pozabil

Banki centralne

Instytucje rzqgdowe

Instytucje kredytowe

Inne instytucje finansowe

a domowe

tacznie

9476
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Tabela EU CQ1 - Jakos¢ kredyto
|

a ‘ b

| c

wa ekspozycji restrukturyzowanych
d e | f g | h

Wartos¢ bilansowa brutto/kwota nominalna ekspozcyji, wobec ktdrych
zastosowano rodki restrukturyzacji

Skumulowana utrata wartosci,
skumulowane ujemne zmiany wartosci
godziwe] 7 tytulu ryzka kredytowego i rezerw

Zabezpieczenie i gwarancje finansowe otrzymane z powodu
inwestycji restrukturyzowanycvh

Nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane
Obstugiwane obstugiwanych niecbstugiwanych W tym zabezpieczenie | g\.\{arancje_fmansowe
ekspozycje w tym ekspozycje, ekspozycii ekspozycii otrzymane z powodu nieobstugiwanych
restrukturyzowane ktorych dotyczy | witym ekspozycje restrukturyzowanych | restrukturyzowanych ekspozycji, wobec ktdrych zastosawano Srodid
niewykonania | z utratg wartosci restrukturyzacyjne
zobowigzania
1. |Kredyty i zaliczki 45 437, 437, 0| 336
2. |bankicentralne 0
3. |instytucje rzgdowe o
4. |instytucjie kredytowe 0
5. |inne instytugie finansowe o
przedsiebiorstwa
6. niefinansowe 41 0
7. |gospodarstwa domowe 4 437, 437, 0| 336
Dluine papiery
8. wartosciowe 0
Zobowigzania do
ER dzielenia pozyczki 0
10. |tgcznie 45 437 437 0 336

Tabela EU CQ3 —Jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych

i nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni przeterminowania

a [ b [ e [ 4 [T e [ ¢ [ e [ w [ i [ i [ x [
Warto$¢ bilansowa brutto / kwota nominalna
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
Mate
prawdopodobienst
wo sptaty
Nieprzetermin ekspozycji
owane lub nieprzeterminowan |Przetermin |Przetermi Przeterm |Przeterm w tym ekspozycje,
przeterminow |Przetremino ych albo owane >90 |nowane |Przetermin|inowane |inowane |Przeterm |ktdrych dotyczy
ania dni<30 |wane >30dni przeterminowanych(dni <180 |>180dni |owane >1 |>powyzej|>5lat<7 |inowane [niewykonanie
dni <90 dni <90 dni dni <1rok rok <5lat |5lat lat >7lat zobowigzania
1| Kredyty i zaliczki 315279 314 960 319 19 137| 10 891 2521 52 5668
2| Bankicentralne 0)
Instytucje
rzqdowe +
3 samorzqd. 87 886 87 886 0|
Instytucje
4 kredytowe 64 763! 64 763 0|
Inne instytucje
5 finansowe 1743 1743 0|
Przedsiebiorstwa
6| niefinansowe 85422 85422 11 354 8021 2511 822
7|w tym MSP 74178 74178, 11 354 8021/ 2511 822,
Gospodarstwa
8 domowe 75 465 75 146 319 7783 2870 10| 52 4 846
Dtuzne papiery
9| wartosciowe 216 683 216 683, 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0|
10| Bankicentralne 181188 181188 0)
Instytucje
11 rzqdowe 18085 18085 0
Instytucje
12 kredytowe 10 288 10288 0|
Inne instytucje
13 finansowe 7122 7122 0|
Przedsiebiorstwa
14| niefinansowe 0| 0|
Ekspozycje
15| pozabilansowe
16| Bankicentralne
Instytucje
17 rzqdowe
Instytucje
18 kredytowe
Inne instytucje
19 finansowe
Przedsiebiorstwa
20| niefinansowe
Gospodarstwa
21 domowe
22, tacznie 531962 531643 319 19137 10891 2521 5) 52, 5668
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Tabela EU CQ7 — Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie i
postepowanie egzekucyjne

b

Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie

Wartosé w momencie poczatkowego

ujecia

Skumulowane ujemne zmiany

Rzeczowe aktywa trwale

Inne niz rzeczowe aktywa trwale

Nieruchomosci mieszkalne

Nieruchomosci komercyjne

Ruchomosci (samochody, srodki transportu, itp..)

Kapital wiasny i instrumenty dfuzne

Pozostate

o~ [n|n | [w|m =

tacznie
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Oswiadczenie Zarzadu Nadwislanskiego Banku Spétdzielczego w Solcu-
Zdroju

Zarzad Nadwislanskiego Banku Spoétdzielczego w Solcu-Zdroju niniejszym oswiadcza, ze:

1) wedtug jego najlepszej wiedzy, niniejszy dokument zostat przygotowany zgodnie ze sformalizowanymi
procedurami obowigzujgcymi w Banku, stuzgcymi zapewnieniu zgodnosci z wymogami dotyczgcymi
ujawniania informacji wynikajgcymi z Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR

2) wedtug jego najlepszej wiedzy, adekwatnos¢ przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie zarzadzania
ryzykiem daje pewnos¢, ze funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem jest odpowiedni z
punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku

Podpisy Cztonkéw Zarzad

04.2022 Krzysztof Czerwiec - Prezes Zarzadu

21.04.2022 Renata - Wiceprezes Zarzadu

21.04.2022 Maria Bebel - Wiceprezes Zarzadu

21.04.2022 Norbert Pompa - Wiceprezes Zarzadu

21.04.2022 Tomasz Barnach - Cztonek Zarzadu '
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